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SUNUS

Gunumiiz diinyasinda bas dondurticu biz hizla gelisen teknolojik gelismelere paralel olarak egitim
modelleri ve egitim anlayislari da hizli bir sekilde degismekte ve gelismektedir. Bu hizli degisime ayak
uydurabilmek ve ¢agin gerisinde kalmamak i¢in zamani planl bir sekilde kullanmaya ihtiyag
duyulmaktadir. Egitimde yapilan ¢alismalarin 6lgtilebilir ve hesap verebilirlik ilkelerine uygun olarak

planlanmasi gerekmektedir.

Degisen sartlara ve ¢ocuklarimizin yasayacaklari ¢agin gereklerine uygun olarak yetismelerini
saglayabilmek icin ¢cocuklarimizi 6ncelikli olarak milli ve manevi degerlerini bilen ,bunlar1 davranis haline
getirmis, tarihi koklerine bagli ve tarihi gegmisine saygil bireyler olarak yetistirmemize baglidir.. Bunun

yapilabilmesi icin de okullara ve egitimcilere biiylik sorumluluklar diismektedir.

Tiirk Telekom Fen ve Sosyal Proje Anadolu Lisesi olarak dncelikli hedefimiz, milli ve manevi
degerlerini bilen, yaptig1 isin en iyisini yapmaya ¢alisan, insanlarin en hayirlisinin insanlara faydali olandir
diisturuna bagli, halka hizmetin Hakka hizmet olduguna inanan, gelisime ve degisime 6nem veren,
arastirmayi ,calismayi ve tiretmeyi kendine siar edinmis hata hazir gencler yetistirmektir. Okulumuz 4
yapisli ve vizyonu geregi hem dini ilimleri hem de fen bilimlerini birlikte 6grenme imkan ve firsatina sahip
olan bir okul olmasi sebebiyle kadrosu ve 6grenci kalitesi ile toplumumuzun gelecegini insa etme

potansiyeline sahiptir.

Biitiin bu faaliyetlerin yiiriitiilmesi, egitim stireclerinin daha verimli ve kaliteli hale gelmesi iyi bir
planlamaya ihtiya¢ duyulmaktadir. Bu stratejik planin bizleri 6gretmen, veli ve 6grencilerimizle beraber

istedigimiz hedeflere ulastiracagina inancimiz tamdir.

Kalite yolculugumuzda kurum vizyonumuz dogrultusunda bu ¢alismay1 ortaya koyan stratejik

planlama ekibimize ve destek olan olacak tiim paydaslarimiza tesekkiir ederim.

Yiicel YUCE
Okul Miidiirii
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1. GIRIS VE STRATE]JIK PLANIN HAZIRLIK SURECI
Strateji Gelistirme Kurulu ve Stratejik Plan EKibi

Strateji Gelistirme Kurulu: Okul Midiirtiniin Baskanliginda, bir okul miidiir yardimcisi,
bir 6gretmen ve okul/aile birligi baskani ile bir yonetim kurulu tlyesi olmak tizere 5
kisiden olusan tist kurul kurulur.

Stratejik Plan Ekibi: Okul miidiiri tarafindan goérevlendirilen v iist kurul iiyesi olmayan

miudir yardimcisi baskanliginda, belirlenen 6gretmenler ve goniilli velilerden olusur.

Tablo 1. Strateji Gelistirme Kurulu ve Stratejik Plan Ekibi Tablosu

Strateji Gelistirme Kurulu Bilgileri Stratejik Plan EKibi Bilgileri
Adi Soyadi Unvani Adi Soyadi Unvam
Yiicel YUCE Okul Mudiirii Ferhat KELTEPE Miidiir
Yardimcisi
Hiiseyin BAS Miidiir Bas Hatice 0ZSOY Midiir
Yardimcisi Yardimcisi
Abdullah AVCI Ogretmen Ergiin MERT BT Ogretmeni
Mustafa YUCE Okul Aile Murat AYDIN Kimya
Birligi Bagkam Ogretmeni
Mehmet SASA Yonetim Kurulu Fatih SADIC Tarih Ogretmeni
Uyesi
Derya OZCELIK SOYDAN Rehber
Ogretmen
Hatice BAS Edebiyat
Ogretmeni
Mehmet YUMLU Beden Egitimi
Ogretmeni
Ali KAPLAN Veli

Miicahit OZTURK Veli



Planlama Siireci:

2024-2028 donemi stratejik plan hazirlanma stireci Strateji Gelistirme Kurulu ve Stratejik
Plan Ekibinin olusturulmasi ile baslamistir. Ekip tarafindan olusturulan ¢alisma takvimi
kapsaminda ilk asamada durum analizi ¢alismalar yapilmis ve durum analizi asamasinda,
paydagslarimizin plan siirecine aktif katimini saglamak iizere paydas anketi, toplanti ve

gortismeler yapilmigtir.

Oncelikle Stratejik Plan ekibi arasinda bir ishéliimii gerceklestirilmistir. Google
Dokiimanlar iizerinde dosya paylasimi gerceklestirilmis ve tek dosya lizerinde ¢alisma

yapilarak herkesin dogrudan katkisi saglanmigtir.

Durum Analizi i¢in her bir bagslik bir 6gretmene verilecek sekilde basliklar tamamlanmigtir.
Durum analizinin ardindan gelecege yonelim béliimiine gegilerek okulumuzun amag,

hedef, gdsterge ve stratejileri yapilan toplantida belirlenmigtir.



2. DURUM ANALIZI

Stratejik planlama stirecinin ilk adimi olan durum analizi, okulumuzun “neredeyiz?”
sorusuna cevap vermektedir. Okulumuzun gelecege yonelik amag, hedef ve stratejiler
gelistirebilmesi icin oncelikle mevcut durumda hangi kaynaklara sahip oldugu ya da hangi
yonlerinin eksik oldugu ayrica, okulumuzun kontrolii disindaki olumlu ya da olumsuz
gelismelerin neler oldugu degerlendirilmistir. Dolayisiyla bu analiz, okulumuzun kendisini
ve c¢evresini daha iyi tanimasina yardimct olacak ve stratejik planin sonraki
asamalarindan daha saglikli sonuglar elde edilmesini saglayacaktir.
Durum analizi béliimiinde, asagidaki hususlarla ilgili analiz ve degerlendirmeler
yapilmistir;

e Kurumsal tarihge

e Uygulanmakta Olan Planin Degerlendirilmesi

o Mevzuat Analizi

e Ust Politika Belgelerinin Analizi

e Faaliyet Alanlari Ile Uriin Ve Hizmetlerin Belirlenmesi

e Paydas Analizi

e Kurulus Ici analiz

e Dis Cevre Analizi(Politik, ekonomik, sosyal, teknolojik, yasal ve ¢cevresel analiz)

e Giiclii Ve Zayif Yénler Ile Firsatlar Ve Tehditler(GZFT)analizi

e Tespit Ve Ihtiyaglarin belirlenmesi



Kurumsal Tarihge

Tiirk Telekom Anadolu Imam Hatip Lisesi, idareci ve 6gretmen kadrosuyla birlikte, Ttirk
Milli Egitiminin genel ve 6zel amaglart ¢ercevesinde, milli ve manevi degerlerine bagli,
caliskan, donanimli, bilgi ve birikimlerini tiim insanlik yararina kullanan, topluma yararli,
yaratict ve pozitif diisiinen ve yarattigi degerlerle iilkesini tim ditinyada temsil eden

nitelikli bireyler yetistirmek lizere faaliyetlerini siirdiiren bir egitim-égretim kurumudur.

Okulumuzun biinyesinde Fen ve Sosyal Bilimler, Imam Hatip Ortaokulu, Musiki ve
Geleneksel ve Cagdas Sanatlar programlart bulunmaktadir. 2017 yilinda hizmet vermeye
bagslayan okulumuzun kurucu miidiirii Yiicel YUCE olup halen gérevine devam etmektedir.
[limiz merkezinde Hizir Pagsa mahallesinde bulunan Sehit Ahmet Ozsoy Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesi kademeli olarak kapatilarak yerine okulumuz agilmis, okul binasi ve

pansiyon okulumuza devredilmigtir.

2017-2018 égretim yilinda 60 égrencisi ile egitim 6gretim hayatina baslayan okulumuz ilk
sene Sehit Hakan Unelli Bilim Sanat Merkezinde egitim 6gretimini stirdiirmiistiir.
2018-2019 ogretim yilinda kendi binasina tasinarak egitim égretim faaliyetlerine orada
devam etmektedir. Okulumuz Fen ve Sosyal Bilimler proje okulu olmasi sebebiyle merkezi
sinav sistemiyle ogrenci alan okullar igerisinde yer almaktadir. Okulumuz 2018-2019
ogretim yilinda 9. Sinifa 60 égrenci almistir. Ayni zamanda yine 2018-2019 egitim égretim
yilinda Proje Okullar1 Yénetmeligine dayanarak ayni okul biinyesinde ve ayni miidiirliige
bagh olarak "Imam Hatip ortaokulu” da acarak mahalli sinavla 60 égrenci almistir.
2022-2023 egitim dgretim yihnda Din Ogretimi Genel Miidiirliigii tarafindan okul
biinyesinde Ozel Yetenek sinaviyla égrenci alan "Musiki” ve "Geleneksel ve Cagdas

Sanatlar"” programlart agilmis ve 6grenci alimina baslamistir.

Okulumuzda okuyan dégrencilerimiz lise 10. Siniftan sonra; sayisal, esit agirlik, dil ve sozel
alan secme imkdnina sahiptir. Ayrica her sinif seviyesinde %25 Imam Hatip Lisesi Meslek
Dersleri egitimi almaktadir. Okulumuzda her tiirlii sosyal, sportif ve kiiltiirel faaliyetler,
proje ve yarismalar aktif olarak yapilmaktadir. Kiz ve erkek pansiyon imkani

bulunmaktadir.

Okulumuzun; tarih ve medeniyetimizin agik hava miizesi konumunda olan Amasya’da



olmasi, manevi olarak 6grencilerimizi etkilemekte, ufkunu ve vizyonunu gelistirmektedir.
Okulumuz, “Bir okul, U¢ proje” olarak, “saglam bir karakter, iyi bir kariyer” hedefiyle

egitim - 6gretime devam etmektedir.

Uygulanmakta Olan Stratejik Planin Degerlendirilmesi

Tiirk Telekom Anadolu Imam Hatip Lisesi 2019-2023 Stratejik plant 2019 yilinda
yurtirliige girmistir. 2019-2023 Stratejik Plani'nda 3 Amag, 5 strateji, 28 performans
gostergesi ve 20 eylem bulunmaktadir. S6z konusu performans géstergeleri analiz
edildiginde plan oncesi doneme gore ilerleme kaydeden, mevcut durumunu koruyan veya

gerileme oldugu tespit edilen bazi performans gostergeleri oldugu belirlenmistir.

Tiirk Telekom Anadolu Imam Hatip Lisesi 2019-2023 Stratejik Plani’'nda Amag-1: “Sinavla
ogrenci alan okulumuza gelen basarili 6grencilerin kalitesini artiran, 6grencilerin uyum ve
devamsiziik sorunlarini gideren etkin bir yénetim yapist kurulacaktir.” Seklinde ifade
edilmis olup 4 performans géstergesi bulunmaktadir. Bu performans gdstergelerinin
2’sinde %75 ve lizerinde performans gésterdigi, 1'inde gelisme veya gerileme olmadigi, 1

performans géstergesinde gerileme oldugu tespit edilmigtir.

“Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donaniml bireyler olabilmesi
icin egitim ve ogretimde kalite artirilacaktir.” Seklindeki Amag-2 18 performans géstergesi
bulunmaktadir. Bu performans goistergelerinin 17’sinde %75 ve lizerinde performans

gosterdigi, 1’inde gelisme veya gerileme olmadigi tespit edilmistir.

“Egitim ve dgretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi icin okulumuzun
kurumsal kapasitesi gliclendirilecektir.” Amag¢-3 basligi altinda 6 performans gostergesi
bulunmaktadir. Bu performans gostergelerinin tiimiinde istenen seviyede ve lizerinde

performans sergilendigi belirlenmistir.

Sonug olarak, Tiirk Telekom Anadolu Imam Hatip Lisesi 2019-2023 Stratejik Plani'nda yer
alan performans géstergelerinin 25'inde %75 ve lizerinde, 1 performans gdstergesinde ise
plan dénemi baslangi¢c degerlerine gére gerileme oldugu gozlemlenmigstir. Bunlarla
birlikte, performans géstergelerinin 2'sinde degisiklik olmadigi belirlenmistir. S0z konusu

performans géstergelerine yonelik hedeflenen degerlere ulasilamamasinin gerekgeleri



olarak salgin stireci, diger paydaslarla iletisim mekanizmalarinin yeterince giiclii
olmamasi, donemsel égrenci kayit sayilarinin degiskenlik gostermesi ve okul tiirlerine gére
politik bakis acilarinin etkisi ifade edilmistir. Tiim bu degerlendirmeler géz o6niinde
bulunduruldugunda, Tiirk Telekom Anadolu Imam Hatip Lisesi 2024-2028 Stratejik Plant
dénemi icin Onceki tecriibeler rehberliginde giiniimiiz ve gelecek hedeflerine uygun ve

ulagsilabilir performans gostergelerinin belirlenmesine yonelik ¢calismalar yapilmigtir.



Yasal Yiikiimliiliikler ve Mevzuat Analizi

Mevzuat analizinde okula gorev ve sorumluluk ytkleyen, okulun faaliyet alanini

diizenleyen mevzuat gozden gecirilerek yasal yukiuimliliikler listesi olusturulmustur.

Mevzuat analizinin ¢iktilar1 daha sonraki asamada okulun faaliyet alanlarinin ve misyon

bildiriminin belirlenmesinde ve gelecege bakisinin olusturulmasinda ve goézden

gecirilmesinde kullanilmistir.

Tablo 2. Mevzuat Analizi

Yasal Yiikiimliiliik Dayanak Tespitler ihtiyaclar

Okul 6ncesi, ilk ve 1 No'lu Diger kamu kurum ve l1gili kamu kurumlariyla
ortadgretim cagindaki Cumhurbagskanlhigi kuruluslar ile sivil ve sivil toplum
ogrencileri bedeni, zihni, Kararnamesi toplum kuruluslarinin kuruluslariyla egitim ve

ahlaki, manevi, sosyal ve
kiiltiirel nitelikler
yoniinden gelistiren ve
insan haklarina dayal
toplum yapisinin ve
kiiresel diizeyde rekabet
giiciine sahip ekonomik
sistemin gerektirdigi bilgi
ve becerilerle donatarak
gelecege hazirlayan egitim
ve Ogretim programlarini
tasarlamak, uygulamak,
giincellemek; 6gretmen ve
o0grencilerin egitim ve
o0gretim hizmetlerini bu
cercevede yiiriitmek ve
denetlemek

(CBK)'nin On Birinci
Bolimiu 301’inci
maddesi 1’inci fikrasi
(a) bendi

egitim ve o6gretim
hizmetlerinde yapici is
birlikleri icerisinde
yeterince yer almamasi
Okul 6ncesi egitim
standartlarinin giincel
olmamasi

Ogretim hizmetinin
toplumsal bir butiinliik
icerisinde ele alinmasina
yonelik bilgi ve tecriibe
paylasiminin artirilmasi

1 No’lu CBK’nin On
Birinci Bolimiu

Kiz 6g8rencilerin,
engellilerin ve toplumun
ozel ilgi bekleyen diger
kesimlerinin egitime
katilimini yayginlastiracak
politika ve stratejiler
gelistirmek, uygulamak ve
uygulanmasini koordine
etmek

Ozel egitim alanina
yonelik 6grenme
ortamlari, ders yapilari
ve materyallerinin
gelistirilme
calismalarinin yeterli
diizeyde olmamasi o
Sosyal, kiiltiirel, sanatsal
ve sportif faaliyetlere
0zel egitim ihtiyaci olan
ogrencilerin yeterli
diizeyde katilmamasi

Ozel egitim alanina
yonelik 6grenme
ortamlari, ders yapilari
ve materyallerinin
gelistirilmesinde
calismalarin artirilmasi e
Sosyal, kiiltiirel, sanatsal
ve sportif faaliyetlere
0zel egitim ihtiyaci olan
ogrencilerin
katilimlarinin artirilmasi




Ust Politika Belgeleri Analizi

Tablo 3. Ust Politika Belgeleri Analizi Tablosu

Temel Ust Politika Belgeleri

Diger Ust Politika Belgeleri

Kalkinma Planlari

Orta Vadeli Programlar

Orta Vadeli Mali Planlar

2024 yili Cumhurbaskanlhig: Yillik Programi
Milli Egitim Kalite Cercevesi

MEB 2024-2028 Stratejik Plani

Amasya il Milli Egitim Miidiirliigii Stratejik Plam

Milli Egitim Sura Kararlar

Diger Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Stratejik Planlar
OKA Eylem Plani

DOKAP Eylem Plani

Ogretmen Strateji Belgesi

Iklim Degisikligi Eylem Plan

Kadinin Gliglenmesi Strateji Belgesi ve Eylem Plani
Karayolu Trafik Glivenligi Strateji Belgesi

Mobilite Arag ve Teknolojileri Yol Haritas1

Su Verimliligi Strateji Belgesi ve Eylem Plani
Ulusal Deprem Stratejisi ve Eylem Plam

Ulusal Geng Istihdam Stratejisi ve Eylem Plan
Ulusal Enerji Verimliligi Eylem Plam

Ulusal Girisimcilik Stratejisi ve Eylem Plani

Ulusal Yapay Zeka Stratejisi

2023-2028 Tirkiye Cocuk Haklari Strateji Belgesi ve
Eylem Plani

2024-2028 Kadinin Gii¢clenmesi Strateji Belgesi ve Eylem
Plani




Faaliyet Alanlari ile Hizmetlerin Belirlenmesi

Mevzuat analizi ¢iktilar1 dolayisiyla gorev ve sorumluluklar dikkate alinarak okulun

sundugu temel uriin ve hizmetler belirlenir. Belirlenen hizmetler Tablo 3’te gosterilen

faaliyet alanlar1 altinda toplanmistir. Faaliyet alanlar1 ile iiriin ve hizmetlerin

belirlenmesi, hedef ve stratejilerin olusturulmasi asamasinda yénlendirici olmustur.

Tablo 4.Faaliyet Alanlar1/Uriin ve Hizmetler Tablosu

Faaliyet Alani

Uriin/Hizmetler

Ogretim-egitim faaliyetleri

Ogrenci isleri
Kayit-nakil isleri
Devam-
devamsizlik Simif
gecme
Sinav hizmetleri
1.. Ders Dis1 Faaliyet Is ve Islemleri
2. Zimre Toplantilarinin Planlanmasi ve Yiritilmesi
3. Ozel Egitim Hizmetleri
4. Kurum Teknolojik Altyap1 Hizmetleri
5. Anma ve Kutlama Programlarinin Yiritiilmesi
6. Sosyal, Kiiltiirel, Sportif Etkinlikler
7. Ogrenci Isleri (kayit, nakil, ders programlari vb.)

Rehberlik Faaliyetleri

Ogrencilere rehberlik yapmak
Velilere rehberlik etmek
Rehberlik Faaliyetlerini

Yiirtitmek
Sosyal Faaliyetler Degerler Egitimi
Sportif Faaliyetler Okul ici miisabakalar

Okullar Arasi miisabakalar

Kiiltiirel Ve Sanatsal Faaliyetler

Belirli Giin ve Haftalar
Geleneksel ve Cagdas Gorsel Sanatlar Sergileri
Musiki konserleri

insan Kaynaklari Faaliyetleri(mesleki
gelisim faaliyetleri, personel
etkinlikleri...)

Ogretmenler Giinii Etkinlikleri
Hizmet i¢i egitim planlamalar1
Kisisel Gelisim Seminerleri

Okul Aile Birligi Faaliyetleri

Okul Aile Birligi Toplantilari
Bagislar
Muhasebe ve Denetim Faaliyetleri

Ogrencilere Yonelik Faaliyetler

Seminerler
Paneller
Konferanslar

Olgme Degerlendirme Faaliyetleri

Deneme Sinavlari
DYK Olgme Sinavlari
Ortaokul Giris Sinavi Calismalari

Ogrenme Ortamlarina

Ders materyalleri hazirlama
Pano hazirlama

Yonelik faaliyetler Atdlye ve Laboratuvar Faaliyetleri
Ders disi faaliyetler EgZ?FSiZIGF
Geziler

Yemek organizasyonlari




Paydas Analizi
I¢ paydaglar, okulda gerceklesen her faaliyetten dogrudan etkilenen veya bir faaliyeti
ilerletme/yavaslatma etkisine sahip olanlardir. Okulun bir pargast olan bireyleri ifade
eder. Okul miidiirt, miidiir yardimcilari, 6gretmenler, 6grenciler, destek personeli ve okul

aile birligi tiyeleri i¢ paydaslara érnek olarak verilebilir.

Dis paydaslar, okulun bir pargast olmayan ancak okulda gerceklesen her faaliyetten dolayl
olarak etkilenen, bagl/iliskili/ilgili kisi, grup ya da kurumlari ifade eder. Okulun dis
paydaslari; veliler, il ve ilge millf egitim miidtirliikleri, Valilik, kamu kurum ve kuruluslari,
mubhtarlar, sivil toplum ve ézel sektor kuruluslart vb. olarak siralanabilir. Paydaslar

belirlenirken Ek-1,Ek-2,Ek-3'te yaralar matrisler kullanilmigtir.

Paydas analizi katithmciligr saglamanin en énemli aracidir. Idarenin etkilesim icerisinde
oldugu taraflarin stratejik planla ilgili gériislerin dikkate alinmasi, okul hizmetlerinden
yararlananlarin ihtiyaglart dogrultusunda sekillendirilmesi ile stratejik planin paydaslar
tarafindan sahiplenilmesini ve bagari diizeyinin arttirilmasini saglar. Egitim agisindan
paydas, bir okulun iirtin ve hizmetleriyle ilgisi olan, okuldan dogrudan veya dolayli, olumlu
ya da olumsuz yonde etkilenen tiim taraflart igerir. Her bir paydasin rolii okulun gelisimi

icin ¢ok onemlidir.

Paydas analizi yaparken Ogretmen Memnuniyet Anketi, Veli Memnuniyet Anketi, Ogrenci
Memnuniyet Anketi olarak Google Formlar araciligiyla hazirlanmis ve elektronik ortamda

doldurulmasi saglanmistir.

Ogrenci Memnuniyet Anketleri baz alindiginda 20 sorudan olusan Ortaokul Memnuniyet
Anketine verilen cevaplarda 16 maddede %75 ve lizeri olumlu, 4 maddede %50-75
arasinda olumlu oldugu goriiliirken, “Okul Kantininde yeterli ve saglikli yiyecekler vardir.”
maddesine katilimcilarin %251, “Okulda diizenlenen sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler

yeterlidir.” maddesine katilimcilarin %12,5’i olumsuz cevap vermistir.

Lise dgrenci memnuniyet anketinde 20 sorudan olusan ankete verilen cevaplar



incelendiginde 3 maddede %75 ve lizeri olumlu, 9 maddede %50-75 olumlu, 8 maddede
%25-50 olumlu cevap verilmistir.  “Okulumun Fiziki kogsullar1 yeterlidir.” sorusuna
katilmcilarin %31'i olumsuz, “Okul bana yeterli ders disi etkinlik olanaklar: sunuyor.”
sorusuna katihmcilarin  %42,8°i olumsuz, “Okul kuliipleri amacina uygun sekilde
gelisimime katk: sagliyor” maddesine katilimcilarin %37’si olumsuz, “Okulda diizenlenen
sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler yeterlidir.” maddesine katilimcilarin % 37.41'i olumsuz,

“Okul Kantininde yeterli ve saglikli yiyecekler vardir.” maddesine katilimcilarin % 34,3l

olumsuz yanit vermigslerdir.

Veli memnuniyet anketinde 22 adet madde bulunmaktadir. Ankete katilanlardan 18
maddede %75 ve tizeri olumlu, 4 maddede %50-75 arast olumlu yanit verilmigstir. Veli

anketinde kayda deger olumsuz bir madde saptanmamistir.

Ogretmen memnuniyet anketinde 16 madde bulunmaktadir. 16 maddenin 15’inde olumlu
cevap veren katilimci sayist %75 ve tizerinde olurken, 1 maddede “Okulumuz velilere uygun
etkinlikler uygulamaktadir.” maddesine olumlu yanit verme orani %50-75 arasindadir.

Ogretmen memnuniyet anketinde kayda deger olumsuz bir madde tespit edilmemistir.



Okul i¢i Analiz

Kurulus i¢i analiz; insan kaynaklarinin yetkinlik diizeyi, kurum kilturi, teknoloji ve

bilisim altyapisy, fiziki ve mali kaynaklara iliskin analizlerin yapilarak okulun mevcut

kapasitesinin degerlendirilmesidir. Ayrica, bu bélimde okulun tegkilat semasina da yer

verilmistir.

Tablo 5: Ogrenci Sayilar

Sinif Diizeyi Kiz Erkek Toplam
5 26 27 53

6 27 26 53

7 31 29 60

8 28 28 56

9 47 48 95

10 53 40 93

11 35 23 58

12 46 30 76
TOPLAM 544

Sekil 1: Teskilat Semasi

Yiicel YUCE

Okul Mudurd

I

Hiseyin BAS

Mudiir Bas
Yardimcisi

Ferhat KELTEPE

Midur Yardimcisi

1

Hatice OZSOY
Mudur Yardimcisi

J

Seyit Ahmet

VAROL
Miid(r Yardimcisi




Durum analizi yaparken e-okul iizerinde bulunan raporlama boélimiinden yararlanarak
bir¢cok bilgiye ulasilmistir. Bunlardan okulun 6grenci profili ile ilgili olan veya durumla
ilgili stratejik hedefler belirlenebilecek 6rnekler asagidaki tabloda gésterilmistir.

Tablo 6: Ogrencilere Ait Baz1 Bilgiler

Durumu Ogrenci Sayisi
Devamsizlik 20 giinii asan 6grenci sayisi 3
Yaptirim Listesine Giren Ogrenci Sayisi 3

Ozel Egitim Gereksinimli Ogrenci Sayisi 2
Tasimali Ogrenci Sayisi 11
Hafiz Ogrenci Sayisi 37




insan Kaynaklari

Tablo 7. idari Personelin Hizmet Siiresine iliskin Bilgiler

Hizmet Siireleri 2024 Y1l Itibariyla

Kisi Sayisi %
1-4 Y1 - -
5-6 Y1l - -
7-10 Yil c -
10 Y1l Uzeri 6 100

Tablo 8. Okul/Kurumda Olusan Yonetici Sirkiilasyonu Orani

Y1l icerisinde Okul/Kurumdan | Yil icerisinde Okul/Kurumda
Ayrilan Yonetici Sayisi Goreve Baslayan Yonetici
Sayisi
2021 2022 2023 2021 2022 2023
TOPLAM |1 1 1 1 1 1
Tablo 9. idari Personelin Katildig1 Hizmet i¢i Programlari
Ad1 Soyad Gorevi Katildig1 Calismanin Adi Katildig: Belge
Yil No
Yiicel YUCE Okul Miidiirii Aday Ogretmen Yetistirme | 2016 T234201
Siireci Danisman 16590
Ogretmen/Egitim Kurumu
Yoneticisi Egitimi
Semineri
Yiicel YUCE Okul Miidiirii Ozel Egitim Hizmetleri 2016 Q029328
Semineri 65789
Yiicel YUCE Okul Mudiiri Calisanlarin Temel Is 2016 R252343
Saglig1 ve Guivenligi 49824
Egitimi Kursu
Yiicel YUCE Okul Mudiurt Kuran-1 Kerim Tilavetive | 2017 7663234
Tashih-i Huruf Kursu I 12442
Yiicel YUCE Okul Mudtrt Kur?an-1 Kerim Tilaveti Ve | 2017 M05466
Tashih-i Huruf Kursu Il 037097
Yiicel YUCE Okul Mudtrt Kuran-1 Kerim Tilavetive | 2018 C260132
Tashih-i Huruf Kursu 3 24520
Yiicel YUCE Okul Midiiri Kapsayic1 Egitim 2018 Y236916
Yoneticilerin Egitimi 97001
Kursu
Yiicel YUCE Okul Mudiiri Egitim Kurullar1 ve 2019 1052681
Zumreleri Semineri 54639
Yiicel YUCE Okul Miidiirii Calsanlarin Temel is 2022 S415470
Saghgi ve Giivenligi 84214




Egitimi Kursu (Az
Tehlikeli isyerleri)

Yiicel YUCE Okul Midiri Risk Degerlendirme 2022 J885537
Egitimi Semineri 78975

Seyit Ahmet Varol | DKAB Okul Yoneticilerinin 2024 G588237
Akademik Basari 75243
Sorumluluklari Seminerl]

Seyit Ahmet Varol | DKAB Okul, Veli, Cevre ve 2024 L181054
Toplum Etkilesimi 43026
Semineri

Seyit Ahmet Varol | DKAB Kisisel Zaman Yonetim 2024 C294543
Semineri 10765

Seyit Ahmet Varol | DKAB Okullarda Hijyen Egitimi 2024 M49926
Semineri 048105

Seyit Ahmet Varol | DKAB Arama, Kurtarma ve 2023 0315971
Tahliye Egitimi Semineri 02852

Seyit Ahmet Varol | DKAB Acil Durum Ekipleri 2023 V341367
Egitimi Semineri 68686

Seyit Ahmet Varol | DKAB MEB Birim Amirlerinin 2023 7755052
Ogretmen Bilgilendirme 89970
Semineri

Seyit Ahmet Varol | DKAB e Twinning, 2023 1029022
Erasmus+Proje ve 43735
Etkinlikleri Semineri

Seyit Ahmet Varol | DKAB Okul Yoneticilerinin 2023 0590767
Rehberlik Koordinasyon 62120
Egitimi Semineri

Seyit Ahmet Varol | DKAB Ozel Yetenekli 2023 Q734072
Ogrencilerin Ayirt Edici 35549
Ozellikleri Semineri

Hatice OZSOY Kimya Sinif yonetimi semineri 2008 | 2008550

042

Hatice OZSOY Kimya Ogretmenlerin Rehberlik 2008 | 2008550
Hizmetleri Konusunda 246
Egitimi Semineri

Hatice OZSOY Kimya Kaynastirma Egitimi 2009 | 2009550
Semineri (BEP) 004

Hatice OZSOY Kimya Egitim Yonetimi Semineri 2009 | 2009550

089

Hatice OZSOY Kimya Liderlik ve Girisimcilik 2015 | 2015990
Egitimi Semineri 091

Hatice OZSOY Kimya 2.01.03.01.185 - MEB 2023 | 2023007
Birim Amirlerinin 736
Ogretmen Bilgilendirme
Semineri

Hatice OZSOY Kimya 1.01.01.02.011 - Mesleki 2021 | 2021001
Calisma - FATIH Projesi 110
BT nin ve internetin
Bilingli ve Giivenli
Kullanimi Semineri

Hatice OZSOY Kimya 1.01.01.08.013 - Mesleki 2021 | 2021001
Calisma - Siber Giivenlige 111

Giris Egitimi Semineri




Hatice 0ZSOY Kimya 4.01.01.02.055 - Mesleki 2021 | 2021001
Calisma - Proje 167
Danismanlig1 Semineri
Hatice 0ZSOY Kimya 2.02.04.01.071 - Ozel 2023 | 2023003
Yetenekli Ogrencilerin 870
Ayirt Edici Ozellikleri
Semineri
Ferhat KELTEPE Din Kiilttri ve Fatih Projesi BTnin ve 2016 H619325
Ahlak Bilgisi Internetin Bilingli ve 22084
Giivenli Kullanimi Kursu
Ferhat KELTEPE Din Kiiltiri ve Kur'an-1 Kerim Tilaveti Ve | 2016 F226190
Ahlak Bilgisi Tashih-i Huruf Kursu [ 29446
Ferhat KELTEPE Din Kiltiirii ve Kur'an-1 Kerim Tilaveti Ve | 2017 Y249986
Ahlak Bilgisi Tashih-i Huruf Kursu I 91498
Ferhat KELTEPE Din Kiiltiri ve Ik Yardim Egitimi Kursu | 2018 L121825
Ahlak Bilgisi 98682
Ferhat KELTEPE Din Kiltiirii ve Kuran-1 Kerim Tilaveti ve 2018 N967660
Ahlak Bilgisi Tashih-i Huruf Kursu 3 64307
Ferhat KELTEPE Din Kiiltiri ve Kapsayic1 Egitim 2018 Y618866
Ahlak Bilgisi Yoneticilerin Egitimi 69227
Kursu
Ferhat KELTEPE Din Kiltiiri ve Ogretmenlik Uygulamasi 2019 €994303
Ahlak Bilgisi Danismanlig1 Egitimi 52699
Kursu
Ferhat KELTEPE Din Kiiltiri ve Arama Kurtarma ve 2019 R654289
Ahlak Bilgisi Tahliye Egitimi Semineri 72096
Ferhat KELTEPE Din Kiiltiri ve Ozel Ulastirma Hizmetleri | 2020 X048522
Ahlak Bilgisi Mesleki Egitim ve 04810
Gelistirme (SRC) Teorik ve
Uygulama Sinav
Sorumlusu Semineri
Ferhat KELTEPE Din Kultiirii ve Ik Yardim Egitimi 2021 L521462
Ahlak Bilgisi Sertifika Yenileme Kursu 91379
HUSEYIN BAS TURK DIiLI VE 2.01.03.01.114 - Masiki 2023 P533914
EDB. Egitimi ve Musiki 91120
Programi Uygulamalari
Ogretmen Hareketlilik
Programi
HUSEYIN BAS TURK DILI VE 2.01.03.01.185 - MEB 2023 W77128
EDB. Birim Amirlerinin 857047
Ogretmen Bilgilendirme
Semineri
HUSEYIN BAS TURK DILI VE 2.01.03.01.148 - Genglerle | 2023 W42805
EDB. Iletisim Semineri 828358
HUSEYIN BAS TURK DiLI VE 2.01.03.01.085 - 2023 V031375
EDB. Hayatimizdaki Ogretmen 83059
Semineri
HUSEYIN BAS TURK DILI VE 2.02.08.15.007 - Arduino | 2022 N012132
EDB. Uygulamalari (Temel 12063
Seviye) Kursu
HUSEYIN BAS TURK DILI VE 2.02.08.11.001 - 2022 7642885
EDB. Calisanlarin Temel is 68071

Saglig1 ve Giivenligi




Egitimi Kursu (Az
Tehlikeli isyerleri)

HUSEYIN BAS TURK DILI VE 2.01.03.01.026 - Cépiin 2022 T314823
EDB. Yolculugu ve Geri 99763
Dontisim Semineri
HUSEYIN BAS TURK DILI VE 1.02.02.02.004 - Ogretmen | 2022 N455044
EDB. Olmak Semineri 11953
HUSEYIN BAS TURK DILI VE 3.03.01.02.002 - Uzman 2022 D591786
EDB. Ogretmenlik Egitim 01541
Programi Semineri
HUSEYIN BAS TURK DILI VE 3.03.01.02.001 - Hizmet i¢i | 2022 L171622
EDB. Egitimde Yeni Yaklasimlar, 14875

Uzman Ogretmenlik ve
Basogretmenlik Siireci
Semineri




Tablo 10. Ogretmenlerin Hizmet Siireleri(Y1l itibariyla)

Hizmet Siireleri

Matematik

Bransi Kadin Erkek | Hizmet Topla
Yili m
X .
Biyoloji 25
X -
Bilisim 20
Teknolojileri
X .
Cografya 20
X -
D.K.A.B 9
X .
D.K.A.B 23
X -
D.K.A.B 16
X .
D.K.A.B 30
X -
Felsefe 34
X .
Fen Bilimleri 28
X -
Fizik 25
X .
Gorsel Sanatlar 23
. X s
[HL Meslek 15
dersleri
. X -
[HL Meslek 10
dersleri
. X -
IHL Meslek 28
dersleri
. X -
[HL Meslek 29
dersleri
. X =
[lIk6gretim 18
Matematik
. X -
[lIk6gretim 18




Ingilizce 18
ingilizce 15
Kimya 22
Kimya/Kimya 28
Teknolojisi
Matematik 23
Matematik 16
Matematik 31
Matematik 16
Matematik 16
[HL Meslek 23
dersleri
Rehberlik ve 16
psikolojik
danisman
Tarih 23
Teknoloji ve 14
Tasarim
Tirk Dili ve 22
Edebiyati
Turk Dili ve 8
Edebiyati
Tirk Dili ve 9
Edebiyati
Tiirkge 16
Tilrkce 19




Tiirkce 26
X -
Matematik 14
. X -
[HL Meslek 30
dersleri
X -
Beden Egitimi 16
1-3 Y1l 0 0 - 0
4-6 Y1l 0 0 - 0
7-10 Yl 3 1 - 4
11-15 Y1l 1 3 - 4
16-20 3 11 - 14
20 ve lizeri 3 14 17

Tablo 11. Kurumda Gergeklesen Ogretmen SirkiilAsyonunun Orani

Y1l icerisinde Kurumdan Ayrilan

Ogretmen Sayisi

Y1l icerisinde Kurumda Géreve

Baslayan Ogretmen Sayisi

2021 2022

2023

2021

2022

2023

TOPLAM




Tablo 12. Ogretmenlerin Katildig1 Hizmet i¢i Egitim Programlari

Adi Soyadi Bransi Katildig1 Calismanin Adi Katildig:1 Yil | Belge No
Ozgiir ERYIGIT Cografya Intel Gelecek I¢in Egitim Kursu | 2006 20063802
53

Ozgiir ERYIGIT Cografya Calisanlarin Temel Is Saghgi ve | 2015 20150501
Giivenligi Egitimi 40

Ozgiir ERYIGIT Cografya Kapsayici Egitim Ogrenme 2018 20180502
Ortamlari (Fiziki ve Psiko- 16
sosyal) Kursu

Ozgiir ERYIGIT Cografya Oryantiring Egitimi Kursu 2019 20190502

33

Ozgiir ERYIGIT Cografya | Arduino Uygulamalari (Temel | 2021 20210500
Seviye) Kursu 90

Ozgiir ERYIGIT Cografya Calisanlarin Temel Is Saghgr | 2022 20220501
ve Giivenligi Egitimi Kursu (Az 02
Tehlikeli isyerleri)

Ozgiir ERYIGIT Cografya | Ogretmen Yeterliklerini 2005 20050003
Gelistirme Semineri 14

Ozgiir ERYIGIT Cografya | Ortadgretim Programlarini 2005 20050005
Tanitma Semineri 81

Ozgiir ERYIGIT Cografya Doga ve Erozyon Egitimi 2006 20060002
Semineri 95

Ozgiir ERYIGIT Cografya | Kentlilik Bilinci Olusturma 2011 20110502
Uygulamali Semineri 62

Hasan Soylu Tiirkge HIZLI OKUMA TEKNIKLERI 20/03/2008 | 50931

Hasan Soylu Tiirkge YURTDISI GOREVE UYUM 27/05/2013 | 20130298
SEMINERI

Hasan Soylu Tirkce TEMEL BILGISAYAR EGITIMI | 07/05/2007 |9
KULLANIMI KURSU

Hasan Soylu Tiirkge VERI TABANI YAZILIMI 30/04/2007 | 28

Hasan Soylu Tiirkge TURKGE DIL BILGISI 11/06/2007 | 10
OGRETIMI SEMINERI

Hasan Soylu Tiirkce COKLU ZEKA SEMINERI 02/04/2007 |5

Hasan Soylu Tirkge PROJE HAZIRLAMA VE 19/02/2007 |1
MATERYAL GELISTIRME
SEMINERI

Hasan Soylu Tiirkge MICROSOFT POWERPOINT 26/02/2007 | 23
SUNU HAZIRLAMA SEMINERI

Hasan Soylu Tiirkce GUZEL VE ETKILI KONUSMA, | 12/06/2006 | 15
YAZMA SEMINERI

Hasan Soylu Tiirkce EGITIMDE DRAMA SEMINERI | 08/01/2007 | 2

Sabri KURTCA Fizik Calisanlarin Temel Is Saghgi ve | 2016 F0072864
Gilivenligi Egitimi Kursu 0621

Sabri KURTCA Fizik Ozel Egitim Hizmetleri 2016 P5572712

Semineri

1301




Sabri KURTCA Fizik Ogretmenlerimizle 2023'e 2018 H6740229
Projesi Semineri 0207
Sabri KURTCA Fizik Soru Hazirlama Teknikleri 2019 J43384110
Kursu 615
Sabri KURTCA Fizik Protokol Kurallar1 Uzaktan 2021 01609277
Egitim Semineri 5713
Sabri KURTCA Fizik Dijital Becerilerin 2022 W296015
Gelistirilmesi Semineri 36938
Sabri KURTCA Fizik Duygu Diizenleme (Ofke ve 2022 72261532
Stres Yonetimi) Semineri 6768
Sabri KURTCA Fizik Cocuklarda Sorumluluk Bilinci | 2022 U4813861
Olusturma Egitimi Semineri 6079
Sabri KURTCA Fizik Merhamet ve Yavaslamak 2022 B4537199
Semineri 3788
Sabri KURTCA Fizik Arduino Uygulamalar1 (Temel | 2022 18918440
Seviye) Kursu 0213
Ali Kemal KILICLI Matematik | FATIH PROJESI EGITIMDE 22/06/2015- | 20156001
TEKNOLOJI KULLANIMI 26/06 | 56
KURSU /2015
Ali Kemal KILICLI Matematik | 4.01.01.02.028 - Fatih Projesi | 18/04/2016- | 20160000
Etkilesimli Sinif Yonetimi 29/04/2016 |98
Kursu
Ali Kemal KILICLI Matematik | 2.02.08.11.001 - Calisanlarin 28/04/2016- | 20160502
Temel Is Saghgi ve Giivenligi 29/04 | 18
Egitimi Kursu /2016
Ali Kemal KILICLI Matematik | 4.02.02.01.001 - ilk Yardim 05/04/2021- | 20210500
Egitimi Kursu 06/04 | 19
/2021
Ali Kemal KILICLI Matematik | 2.02.08.11.001 - Calisanlarin 17/05/2022 | 20220501
Temel Is Saghg ve Giivenligi - 24
Egitimi Kursu (Az Tehlikeli 17/05/2022
Isyerleri)
Ali Kemal KILICLI Matematik | FATIH PROJESI TANITIM VE 11/11/2013 | 20136002
BILGILENDIRME SEMINERI - 93
14/11/2013
Ali Kemal KILICLI Matematik | OLCME VE DEGERLENDIRME | 20/02/2014- | 20146001
SEMINERI 20/02 | 42
/2014
Ali Kemal KILICLI Matematik | FATIH PROJESI BILISIM TEKN. | 03/03/2014- | 20146001
VE INTERNETIN BILINCLI, 04/03 | 49
GUVENLI KULLANIMI /2014
SEMINERI
Ali Kemal KILICLI Matematik | 2.02.04.01.059 - Mesleki 20/11/2021- | 20210011
Calisma - Tiirk isaret Dili 23/11 | 19
Uzaktan Egitim Semineri -1 /2021
Ali Kemal KILICLI Matematik | 2.01.01.09.036 - Cocuklarda 16/04/2022- | 20220007
Sorumluluk Bilinci Olusturma 17/04 | 60
Egitimi Semineri /2022
HATICE 0ZS0Y KiMYA Etkili Konusma ve Beden Dili | 2008 20085502
Semineri 40




HATICE 0ZSOY KIMYA Egitim Yonetimi Semineri 2009 20095500
89
HATICE 0ZS0Y KiMYA Liderlik ve Girisimcilik Egitimi | 2015 20159900
Semineri 91
HATICE 0ZS0Y KIMYA 2.01.03.01.185 - MEB Birim 2023 20230077
Amirlerinin Ogretmen 36
Bilgilendirme Semineri
HATICE 0ZSOY KIMYA 1.01.01.08.013 - Mesleki 2021 20210011
Calisma - Siber Giivenlige Giris 11
Egitimi Semineri
HATICE 0ZSOY KIMYA 1.02.03.02.004 - Duygu 2022 20220007
Diizenleme (Ofke ve Stres 56
Yonetimi) Semineri
HATICE 0ZS0Y KIMYA 2.01.03.01.032 - Zor 2022 20220010
Durumlarin Yonetimi, Mesleki 22
Doyum, Bilgelik Psikolojisi,
Bilimsel Liderlik, Degisen
Diinya ve Egitim Semineri
HATICE 0ZSOY KIMYA 2.01.01.02.074 - Sorumluluk, 2022 20220015
Liderlik ve Degerler Egitimi 77
Semine
HATICE 0ZS0Y KIMYA 2.01.03.01.101 - Zaman 2023 20230024
Yonetimi Semineri 52
HATICE 0ZS0Y KIMYA 2.02.04.01.071 - Ozel 2023 20230038
Yetenekli Ogrencilerin Ayirt 70
Edici Ozellikleri Semineri
Muharrem KAYA Teknoloji FATIH Projesi Etkilesimli Sinif | 13.01.2024 - | 20249805
ve Tasarim | Yonetimi Kursu 21.01.2024 38
Muharrem KAYA Teknoloji Arama, Kurtarma ve Tahliye 02.01.2024 20240500
ve Tasarim | Egitimi Semineri 02
Muharrem KAYA Teknoloji i1k Yardim Egitimi Kursu 01.12.2022- | 20220502
ve Tasarim 02.12.2022 48
Muharrem KAYA Teknoloji Calisanlarin Temel s Saghgi ve | 22.04.2022 - | 22.04.202
ve Tasarim | Giivenligi Egitimi Kursu (Az 22.04.2022 2-
Tehlikeli isyerleri) 22.04.202
2
Muharrem KAYA Teknoloji Ogretmenlik Uygulamasi 07.03.2022 - | 20220500
ve Tasarim | Danismanligi Egitimi Kursu 09.03.2022 36
Muharrem KAYA Teknoloji e-Sinav Uygulama ve izleme 02.02.2022 - | 20220500
ve Tasarim | Sorumlusu Kursu 04.02.2022 25
Muharrem KAYA Teknoloji Uzman Ogretmenlik Egitim 18.07.2022 - | 20220010
ve Tasarim | Programi Semineri 05.09.2022 47
Muharrem KAYA Teknoloji Ozel Ulastirma Hizmetleri 28.06.2021 - | 20210004
ve Tasarim | Mesleki Egitim ve Gelistirme 29.06.2021 14
(SRC) Teorik ve Uygulama
Sinav Sorumlusu Semineri
Muharrem KAYA Teknoloji Robotik ve Kodlama (Temel 17.05.2021- | 20210003
ve Tasarim | Diizey) Egitimi Kursu 28.05.2021 09
Muharrem KAYA Teknoloji Arduino Uygulamalari (Temel | 15.11.2021- | 20210500
ve Tasarim | Seviye) Kursu 19.11.2021 61




Ahmet DEGIRMENCI | DKAB MEB Birim Amirlerinin 2023 $3905199
Ogretmen Bilgilendirme 3478
Semineri
Ahmet DEGIRMENCI DKAB Okul Kiiltiiriiniin Gelistirilmesi | 2023 70632192
Semineri 9617
Ahmet DEGIRMENCI DKAB Tiirk Mitolojisinin Egitimdeki | 2023 A0065925
Yeri ve Onemi Semineri 1693
Ahmet DEGIRMENCI DKAB Hayatimizdaki Ogretmen 2023 X4473493
Semineri 9711
Ahmet DEGIRMENCI DKAB Arduino Uygulamalari (Temel | 2022 T2517853
Seviye) Kursu 4443
Ahmet DEGIRMENCI DKAB Calisanlarin Temel Is Saghgi ve | 2022 B0468988
Giivenligi Egitimi Kursu (Az 5797
Tehlikeli isyerleri)
Ahmet DEGIRMENCI DKAB Sorumluluk, Liderlik ve 2022 X5875428
Degerler Egitimi Semineri 8415
Ahmet DEGIRMENCI DKAB Uzman Ogretmenlik Egitim 2022 T6156056
Programi Semineri 4305
Ahmet DEGIRMENCI DKAB Hizmet I¢i Egitimde Yeni 2022 A2422038
Yaklasimlar, Uzman 7806
Ogretmenlik ve
Basogretmenlik Stireci
Semineri
Ahmet DEGIRMENCI DKAB Merhamet ve Yavaslamak 2022 J79532327
Semineri 159
ONUR OZTURK ILKOGRETI | Calisanlarin Temel is Saghgi | 2022 20220500
M ve Glivenligi Egitimi Kursu (Az 43
MATEMAT | Tehlikeli Isyerleri)
IK
ONUR OZTURK ILKOGRETI | Sosyal Medya Kullanimi ve 2022 20220010
M Iletisim Semineri 23
MATEMAT
IK
ONUR OZTURK ILKOGRETI | Ogretmen Olmak Semineri 2022 20220010
M 18
MATEMAT
IK
ONUR OZTURK [LKOGRETI | Soru Hazirlama Teknikleri 2021 20210500
M Kursu 60
MATEMAT
IK
ONUR OZTURK ILKOGRETI | Ozel Egitim Hizmetleri 2016 20160501
M Semineri 82
MATEMAT
K
ONUR OZTURK ILKOGRETI | Ogretmen Olmak Semineri 2022 20220012
M 73
MATEMAT
IK
ONUR OZTURK ILKOGRETI | Ozel Yetenekli Ogrencilerin 2023 20230038
M Ayirt Edici Ozellikleri Semineri 70




MATEMAT
iK

ONUR OZTURK [LKOGRETI | MEB Birim Amirlerinin 2023 20230077
M Ogretmen Bilgilendirme 36
MATEMAT | Semineri
IK

ONUR OZTURK ILKOGRETI | Okul Oncesi Déneminde 2023 20230024
M Cocuklar i¢cin Matematik 63
MATEMAT | Oyunlari Semineri
IK

ONUR OZTURK ILKOGRETI | Sorgulama Temelli Matematik | 2022 20220016
M Egitimi Semineri 07
MATEMAT
IK

SAHIN CILLI [HL Arapc¢a muhadese kursu 2016 20160004
MESLEK 17
DERSLERI

SAHIN CILLI [HL Ozel egitim hizmetleri 2016 A8630086
MESLEK semineri 9415
DERSLERI

SAHIN CILLI [HL Kurani Kerim Tilaveti ve 2017 U7692110
MESLEK Tashihi Huruf Kursu-1 1844
DERSLERI

SAHIN CILLI [HL Kurani Kerim Tilaveti ve 2017 U4007958
MESLEK Tashihi Huruf Kursu-2 1249
DERSLERI

SAHIN CILLI [HL Kurani Kerim Tilaveti ve 2018 H2055984
MESLEK Tashihi Huruf Kursu-3 4357
DERSLERI

SAHIN CILLI [HL Ogretmenlik Uygulamasi 2018 01642560
MESLEK Danismanlhigi Egitimi Kursu 5000
DERSLERI

SAHIN CILLI [HL Mesleki Calisma-Kapsayici 2021 F7014426
MESLEK Egitim Semineri 2252
DERSLERI

SAHIN CILLI [HL Dijital okur yazarhk semineri | 2022 9638603
MESLEK 8845
DERSLERI

SAHIN CILLI [HL Hizmetici Egitimde yeni 2022 P9436567
MESLEK Yaklasimlar Uzman ve Bas 0672
DERSLERI | 6gretmenlik semineri

SAHIN CILLI IHL Uzman Ogretmenlik Egitim 2022 Y2688364
MESLEK Programi 6814
DERSLERI

Mehmet Yumlu Beden Meb birim amirleri 6gretmen | 2023 20230077
egitimi ve | bilgilendirme semineri 36
spor
Ogretmeni

Mehmet Yumlu Beden Ik yardim kursu 2023 20230500
egitimi ve 44

spor




Ogretmeni

Mehmet Yumlu Beden Ardunio uygulamalar1 kursu 2021 20210500
egitimi ve 75
spor
Ogretmeni

Mehmet Yumlu Beden Ozel egitim hizmetleri 2016 20160501
egitimi ve | semineri 78
spor
Ogretmeni

Mehmet Yumlu Beden Calisanlarin temel is saghgive | 2022 20220500
egitimi ve | giivenligi egitim kursu 96
spor
Ogretmeni

Mehmet Yumlu Beden Uzman ogretmenlik egitim 2022 20220010
egitimi ve | programi 47
spor
Ogretmeni

Mehmet Yumlu Beden Ogretimsel liderlik semineri 2022 20220007
egitimi ve 58
spor
Ogretmeni

Mehmet Yumlu Beden Hijyen sartlarinin 2020 20220004
egitimi ve | gelistirilmesi ve enfeksiyon 72
spor onleme tetkik gorevlisi egitim
Ogretmeni | semineri

Ergiin MERT Bilisim Egitimde Yapay Zeka 2024 U3944297
Teknolojile | Uygulamalari Temel Seviye 6550
ri Kursu(FEYZA Projesi)

Ergiin MERT Bilisim i1k Yardim Egitimi Kursu 2023 S4581251
Teknolojile 5027
ri

Ergiin MERT Bilisim mBlock ile Yapay Zeka 2023 U7106750
Teknolojile | Uygulamalar1 Kursu 3921
ri

Ergiin MERT Bilisim Calisanlarin Temel Is Saghgi ve | 2022 D9857355
Teknolojile | Guivenligi Egitimi Kursu 8233
ri

Ergiin MERT Bilisim e-Sinav Uygulama ve izleme 2019 B2269417
Teknolojile | Sorumlusu Kursu 3141
ri

Ergiin MERT Bilisim Uzman Ogretmenlik Egitim 2022 D1502191
Teknolojile | Programi Semineri 9942
ri

Ergiin MERT Bilisim Arduino Uygulamalar1 Temel 2018 U8789273
Teknolojile | Seviye Kursu 9530
ri

Ergiin MERT Bilisim Fatih Projesi Etkilesimli Sinif 2016 T0323359
Teknolojile | Yonetimi Kursu 2488
ri

Ergiin MERT Bilisim Aday Ogretmen Yetistirme 2016 T8455283




Teknolojile | Siireci Danisman Ogretmen 9755
ri Egitim Semineri
Ergiin MERT Bilisim Ozel Egitim Hizmetleri 2016 X3055695
Teknolojile | Semineri 7448
ri
HALIL IBRAHIM INGILIZCE | 4.01.01.02.028 - Fatih Projesi | 2016 F0254576
YILDIZ Etkilesimli Sinif Yonetimi 2225
Kursu
HALIL IBRAHIM INGILIZCE | Ozel Egitim Hizmetleri 2016 E9311783
YILDIZ Semineri 8347
HALIL IBRAHIM INGILIZCE | 2.01.01.05.019 - Sinifinda 2017 N1394064
YILDIZ Yabanci Uyruklu Ogrenci 3373
Bulunan Ogretmenlerin
Egitimi Kursu
HALIL iIBRAHIM INGILIZCE | ORAV - Sosyal ve Finansal 2017 A4804606
YILDIZ Liderlik Semineri 0656
HALIL IBRAHIM INGILIZCE | 4.01.01.02.001 - AB Proje 2017 R7763536
YILDIZ Hazirlama Teknikleri Kursu 3099
HALIL iIBRAHIM INGILIZCE | Ozel Ogrenme Giigliigii 2018 C3862360
YILDIZ Farkindalik Egitim Semineri 0823
HALIL iBRAHIM INGILIZCE | 1.01.01.06.012 - 2020 Y0178910
YILDIZ Ogretmenlerin Kapsayici 4756
Egitim Baglaminda Uzaktan
Egitim, Tasarim ve Yonetim
Becerilerinin Gelistirilmesi
Kursu
HALIL IBRAHIM INGILIZCE | 2.01.01.05.027 - Ogretmenlik | 2020 K5136124
YILDIZ Uygulamasi Danismanligi 9926
Egitimi Kursu
HALIL iBRAHIM INGILIZCE | 2.02.04.01.059 - Mesleki 2021 D0101511
YILDIZ Calisma - Tiirk Isaret Dili 4746
Uzaktan Egitim Semineri -1
HALIL IBRAHIM INGILIZCE | 2.02.06.07.008 - insan Haklar, | 2022 B0887311
YILDIZ Demokrasi ve Adalet Egitimi 4136
Semineri
HALIL iBRAHIM INGILIZCE | 2.01.01.02.067 - Ogretmen 2022 06930068
YILDIZ Olmak Semineri 1870
HALIL IBRAHIM INGILIZCE | 3.03.01.02.002 - Uzman 2022 B5134751
YILDIZ Ogretmenlik Egitim Programi 6442
Semineri
HALIL IBRAHIM INGILIZCE | 1.02.02.02.004 - Ogretmen 2022 T6601782
YILDIZ Olmak Semineri 5190
HALIL IBRAHIM INGILIZCE | 2.01.03.01.026 - Cépiin 2022 R7721757
YILDIZ Yolculugu ve Geri Doniistim 1318
Semineri
HALIL IBRAHIM INGILIZCE | 2.02.08.11.001 - Calisanlarin 2022 W380808
YILDIZ Temel Is Saghgi ve Giivenligi 38204
Egitimi Kursu (Az Tehlikeli
Isyerleri)
HALIL IBRAHIM INGILIZCE | 2.02.06.02.086 - Mesleki 2022 01572793
YILDIZ Gelisim Topluluklar: Ingilizce 7952




Ogretiminde Sozlii [letisim
Becerilerinin Gelistirilmesi
icin Yontem ve Teknikler
Semineri

HALIL IBRAHIM INGILIZCE | 2.02.06.02.087 - Mesleki 2022 E7859896
YILDIZ Gelisim Topluluklari ingilizce 6772
Ogretiminde Bigimlendirici
Degerlendirme Yontem ve
Teknikleri Semineri
HALIL IBRAHIM INGILIZCE | 2.01.03.01.085 - 2023 K1424547
YILDIZ Hayatimizdaki Ogretmen 3143
Semineri
HALIL iIBRAHIM INGILIZCE | 2.01.03.01.142 - Afet Sonrasi 2023 W404371
YILDIZ Ortaokul Ogretmenlerinin 49330
Psikososyal Destek
Becerilerinin Gelistirilmesi
Semineri
HALIL iIBRAHIM INGILIZCE | 2.01.03.01.102 - 2023 K8873429
YILDIZ Erasmus+Genel Bilgilendirme 4716
ve Erasmus+ Okul Egitimi
Semineri
HALIL iIBRAHIM INGILIZCE | 2.01.03.01.137 - Okul 2023 L4741172
YILDIZ Kiltliriiniin Gelistirilmesi 0140
Semineri
HALIL iBRAHIM INGILIZCE | 2.01.03.01.185 - MEB Birim 2023 P0127710
YILDIZ Amirlerinin Ogretmen 8227
Bilgilendirme Semineri
HALIL iBRAHIM INGILIZCE | 2.02.06.02.091 - Mesleki 2023 04866301
YILDIZ Gelisim Topluluklari ingilizce 2562
Ogretiminde Yazma ve
Okuryazarlik Becerilerinin
Gelistirilmesi Semineri
HALIL iBRAHIM INGILIZCE | 2.02.06.02.090 - Mesleki 2023 E0787739
YILDIZ Gelisim Topluluklar: Ingilizce 5967
Ogretiminde Sinmif Yénetimi
Becerilerinin Gelistirilmesi
Semineri
HALIL IBRAHIM INGILIZCE | Trafik Giivenligi Egitimi 2023 F0467507
YILDIZ Semineri 0585
HALIL IBRAHIM INGILIZCE | 4.01.04.02.036 - Arama, 2024 W436252
YILDIZ Kurtarma ve Tahliye Egitimi 16025
Semineri
ABDULLAH AVCI [HL 2.01.03.01.185 - MEB Birim 2023 T5840713
MESLEK Amirlerinin Ogretmen 2778
DERSLERI | Bilgilendirme Seminer
ABDULLAH AVCI IHL 2.01.03.01.151 - Sosyal 2023 U9661006
MESLEK Etkinlikler, Kuliip Faaliyetleri 3379
DERSLERI | ve Toplum Hizmeti Calismalari
Seminer
ABDULLAH AVCI [HL 2.01.03.01.107 - Islam 2023 X0930689
MESLEK Medeniyeti Semineri 5056




DERSLERI

ABDULLAH AVCI [HL 2.01.03.01.101 - Zaman 2023 C8703519
MESLEK Yonetimi Semineri 7377
DERSLERI
ABDULLAH AVCI [HL 2.02.08.15.007 - Arduino 2022 Q2580504
MESLEK Uygulamalari (Temel Seviye) 6975
DERSLERI | Kursu
ABDULLAH AVCI [HL Risk Degerlendirme Egitimi 2022 G4759242
MESLEK Semineri 9146
DERSLERI
ABDULLAH AVCI [HL 4.01.03.03.033 - Yonetici 2022 Q9087530
MESLEK Gelistirme Programi Semineri 3437
DERSLERI | 4
ABDULLAH AVCI [HL 4.01.03.03.033 - Yonetici 2022 Y9778646
MESLEK Gelistirme Programi Semineri 0181
DERSLERI | 3
ABDULLAH AVCI [HL 4.01.03.03.033 - Yonetici 2022 N2083738
MESLEK Gelistirme Programi Semineri 9160
DERSLERI | 2
ABDULLAH AVCI [HL 4.01.03.03.033 - Yonetici 2022 P9944477
MESLEK Gelistirme Programi Semineri 0087
DERSLERI |1
Oguzhan Yiice TURKCE Mesleki Calisma - Cevrim I¢i 23.11.2021 P9398851
Ogrenmede Olgme- 3525
Degerlendirme Seminer
Oguzhan Yiice TURKCE Atik Yonetimi ve Sifir Atik 2022 06842927
Semineri 2486
Oguzhan Yiice TURKCE Sosyal Medya Kullanimi ve 2022 N3826292
Iletisim Seminer 5662
Oguzhan Yiice TURKCE Kapsayic1 Egitim Semineri 2022 N0571006
1641
Oguzhan Yiice TURKCE Dijital Okuryazarlik ( Bilgi ve 2022 T5079858
Internet Okuryazarhgi) 6332
Semineri
Oguzhan Yiice TURKCE Arduino Uygulamalar1 (Temel | 2021 K2611392
Seviye) Kursu 8882
Oguzhan Yiice TURKCE Okul Tabanh Afet Egitimi 2020 J88755730
Kursu 927
Oguzhan Yiice TURKCE Fatih Projesi Etkilesimli Sinif | 2016 Y7441689
Yonetimi Kursu 4712
Oguzhan Yiice TURKCE Fatih Projesi BTnin ve 2016 K2647295
Internetin Bilingli ve Giivenli 5362
Kullanimi Kursu
Murat AYDIN Kimya- Calisanlarin Temel Is Saghgi ve | 2023 06315362
Kimya Giivenligi Egitimi Kursu 8952
Teknolojisi | (Tehlikeli/Az Tehlikeli
Isyerleri)
Murat AYDIN Kimya- MEB Birim Amirlerinin 2023 N6567902
Kimya Ogretmen Bilgilendirme 8682

Teknolojisi

Semineri




Murat AYDIN Kimya- Ozel Yetenekli Ogrencilerin 2023 U9715653
Kimya Ayirt Edici Ozellikleri Semineri 3904
Teknolojisi
Murat AYDIN Kimya- Genglerle Iletisim Semineri 2023 X5601479
Kimya 51915
Teknolojisi
Murat AYDIN Kimya- Zaman Yonetimi Semineri 2023 S2349345
Kimya 1336
Teknolojisi
Murat AYDIN Kimya- Hayatimizdaki Ogretmen 2023 D3959878
Kimya Semineri 4466
Teknolojisi
Murat AYDIN Kimya- Arduino Uygulamalar1 (Temel | 2022 15215580
Kimya Seviye) Kursu 8825
Teknolojisi
Murat AYDIN Kimya- Calisanlarin Temel Is Saghgi ve | 2022 70248450
Kimya Giivenligi Egitimi Kursu (Az 4138
Teknolojisi | Tehlikeli Isyerleri)
Murat AYDIN Kimya- Sorumluluk, Liderlik ve 2022 W125977
Kimya Degerler Egitimi Semineri 59379
Teknolojisi
Murat AYDIN Kimya- Cevre Egitimi ve Iklim 2022 06836657
Kimya Degisikligi Ogretim Programi 4624
Teknolojisi | Tanitim Semineri
Mahmut TALAS IHL Meslek | 2.01.03.01.185 - MEB Birim 2023 G3979513
Dersleri Amirlerinin Ogretmen 9217
Bilgilendirme Semineri
Mahmut TALAS [HL Meslek | 2.01.03.01.137 - Okul 2023 L9726918
Dersleri Kiiltiiriiniin Gelistirilmesi 4390
Semineri
Mahmut TALAS [HL Meslek | 2.01.03.01.095 - Tiirk 2023 L9695287
Dersleri Mitolojisinin Egitimdeki Yeri 4796
ve Onemi Semineri
Mahmut TALAS [HL Meslek | 4.02.02.01.001 - ilk Yardim 2022 Y4682921
Dersleri Egitimi Kursu 7836
Mahmut TALAS [HL Meslek | 2.01.01.02.074 - Sorumluluk, 2022 N8174944
Dersleri Liderlik ve Degerler Egitimi 2158
Semineri
Mahmut TALAS [HL Meslek | 1.02.02.02.004 - Ogretmen 2022 18355215
Dersleri Olmak Semineri 4889
Mahmut TALAS [HL Meslek | 2.01.01.09.060 - Cocuk Is¢iligi | 2022 C9871596
Dersleri ve Egitim Semineri 2346
Mahmut TALAS [HL Meslek 1.01.01.01.003 - 2022 W872487
Dersleri Arduino ile Robotik Kodlama 91003
Temel Seviye Egitimi Kursu
Mahmut TALAS [HL Meslek | 2.01.03.01.003 - Osmanli 2021 T9982177
Dersleri Tiirkgesi Uzaktan Egitim (Ileri 2099
Seviye) Kursu
Mahmut TALAS [HL Meslek | 2.01.03.01.001 - Osmanli 2021 A7660525
Dersleri Tlrkgesi Uzaktan Egitim 9872

(Temel Seviye) Kursu




SEVGI KILICARSLAN FELSEFE Okul/Kurum Gida Isletmesi 23.11.2022- | V3353296
Denetimi Egitimi Semine 24.11.2022 6008
SEVGI KILICARSLAN FELSEFE Ozel Egitim Hizmetleri 26.05.2016 - | L4166004
Semineri 26.05.2016 4435
SEVGI KILICARSLAN FELSEFE 2.01.03.01.101 - Zaman 19.04.2023 - | B6070702
Yonetimi Semineri 20.04.2023 4578
SEVGI KILICARSLAN FELSEFE 2.01.01.02.074 - Sorumluluk, 19.11.2022 - | L8198246
Liderlik ve Degerler Egitimi 20.11.2022 4470
Semineri
SEVGI KILICARSLAN FELSEFE 1.02.03.02.004 - Duygu 16.04.2022 - | Z4988497
Diizenleme (Ofke ve Stres 17.04.2022 1943
Yonetimi) Semineri
SEVGI KILICARSLAN FELSEFE 2.01.01.09.036 - Cocuklarda 16.04.2022 - | G2639666
Sorumluluk Bilinci Olusturma | 17.04.2022 6041
Egitimi Semineri
SEVGI KILICARSLAN FELSEFE 2.01.03.01.032 - Zor 25.06.2022 - | H6981527
Durumlarin Yonetimi, Mesleki | 26.06.2022 8186
Doyum, Bilgelik Psikolojisi,
Bilimsel Liderlik, Degisen
Diinya ve
SEVGI KILICARSLAN FELSEFE Inceleme ve Sorusturma 04.10.2017 - | C4692884
Semineri 06.10.2017 2161
SEVGI KILICARSLAN FELSEFE 1.02.03.02.004 - Duygu 16.04.2022 - | Z4988497
Diizenleme (Ofke ve Stres 17.04.2022 1943
YOnetimi) Seminer
SEVGI KILICARSLAN FELSEFE 3.03.01.02.002 - Uzman 18.07.2022 - | ]78242415
Ogretmenlik Egitim Programi | 05.09.2022 913
Seminer
DERYA OZCELIK PSIKOLOJI | 2.02.04.01.071 - Ozel 18.11.2023 - | C2844980
SOYDAN K Yetenekli Ogrencilerin Ayirt 19.11.2023 4661
DANISMA | Edici Ozellikleri Seminer
N
DERYA OZCELIK PSIKOLOJI | 2.01.03.01.148 - Genglerle 24.06.2023 - | M8139925
SOYDAN K Iletisim Semineri 25.06.2023 2470
DANISMA
N
DERYA OZCELIK PSIKOLOJI | 2.02.04.02.036 - Bagimhilikla 17.04.2023 - | E3158893
SOYDAN K Miicadele Semineri 2 20.04.2023 4378
DANISMA
N
DERYA OZCELIK PSIKOLOJI | 2.02.06.06.004 - Sosyal Medya | 24.06.2022- | 19180800
SOYDAN K Kullanimi ve Iletisim Semineri | 26.06.2022 1163
DANISMA
N
DERYA OZCELIK PSIKOLOJI | 2.01.01.02.068 - Ogretmenin 25.06.2022 - | H4899357
SOYDAN K Fabrika Ayarlar1 Semineri 26.06.2022 2569
DANISMA
N
DERYA OZCELIK PSIKOLOJI | 2.01.01.02.067 - Ogretmen 24.06.2022 - | J45683235
SOYDAN K Olmak Semineri 26.06.2022 586

DANISMA




N

DERYA OZCELIK PSIKOLOJi | 2.01.01.09.057 - ihmal ve 16.04.2022 - | F9514340
SOYDAN K Istismar Semineri 17.04.2022 5950
DANISMA
N
DERYA OZCELIK PSIKOLOJI | 1.02.01.01.003 - Beden Dilive | 10.12.2018- | S3104449
SOYDAN K Iletisim Teknikleri Kursu 14.12.2018 8693
DANISMA
N
DERYA OZCELIK PSIKOLOJI | 2.01.01.09.055 - Ergenligin 24.10.2021 - | F0609645
SOYDAN K Yilmazlik Becerileri ile 02.11.2021 9633
DANISMA | Desteklenmesi Seminer
N
DERYA OZCELIK PSIKOLOJI | 2.02.04.02.023 - Bagimhilikla 20.11.2017 - | ]J27333017
SOYDAN K Miicadele Kursu 22.11.2017 044
DANISMA
N
Fatih Sadi¢ Tarih Arama Kurtarma ve Tahliye 22/11/2023 | H7478913
Egitimi Semineri 0779
Fatih Sadi¢ Tarih Amirlerinin Ogretmen 19/11/2023 | F5345544
Bilgilendirme Semineri 0482
Fatih Sadi¢ Tarih 5 Kelime 1 Hikaye Semineri 25/06/2023 | S5078936
6485
Fatih Sadi¢ Tarih Hayatimizdaki Ogretmen 20/04/2023 | M5255918
Semineri 1174
Fatih Sadi¢ Tarih Arduino Uygulamalari 30/06/2022 | ]32049884
804
Fatih Sadi¢ Tarih Calisanlarin Temel Is Saghgi ve | 06/04/2022 | G7784782
Giivenligi Egitimi Kursu 8632
Fatih Sadig¢ Tarih Ogretmen Olmak Semineri 11/09/2022 | G4161358
9515
Fatih Sadi¢ Tarih Uzman Ogretmenlik Egitim 05/09/2022 | X2153386
Programi Semineri 6931
Fatih Sadi¢ Tarih Kendillik Cesareti Semineri 26/06/2022 | S3157527
0420
Fatih Sadi¢ Tarih Cocuklarda Sorumluluk Bilinci | 17/04/2022 | L3927868
Olusturma Egitimi Semineri 2535
BURHANETTIN AYDIN | iHL Aday Ogretmen Yetistirme 2016 N7521091
1 MESLEK Siireci Danisman Ogretmen 2498
DERSLERI | Egitimi Semineri
BURHANETTIN AYDIN | iHL Ozel Egitim Hizmetleri 2016 M6739504
2 MESLEK Semineri 6774
DERSLERI
BURHANETTIN AYDIN | IHL Kuran-1 Kerim Tilaveti ve 2017 U4833625
3 MESLEK Tashih-i Huruf Kursu [ 7141
DERSLERI
BURHANETTIN AYDIN | iHL Kur'an-1 Kerim Tilaveti Ve 2017 S3217355
4 MESLEK Tashih-i Huruf Kursu II 1664
DERSLERI
BURHANETTIN AYDIN | IHL Kuran-1 Kerim Tilaveti ve 2018 N8576551




5 MESLEK Tashih-i Huruf Kursu 3 8633
DERSLERI
BURHANETTIN AYDIN | iHL Ogretmenlik Uygulamasi 2018 M1740725
6 MESLEK Danismanlig1 Egitimi Kursu 6702
DERSLERI
BURHANETTIN AYDIN | [HL Arama Kurtarma ve Tahliye 2019 D7820038
7 MESLEK Egitimi Semineri 8168
DERSLERI
BURHANETTIN AYDIN | iHL Yaratici Yazma ve Yazarlik 2020 U2275481
8 MESLEK Atolyesi Semineri 3205
DERSLERI
BURHANETTIN AYDIN | [HL Tiirk Isaret Dili Uzaktan 2021 E2423078
9 MESLEK Egitim Semineri -1 9684
DERSLERI
BURHANETTIN AYDIN | IHL Cocuklarda Sorumluluk Bilinci | 2022 F5068062
10 MESLEK Olusturma Egitimi Semineri 5279
DERSLERI
YUSUF TORUN MATEMAT | 4.01.01.02.028 - Fatih Projesi | 21.03.2016 - | 02425531
IK Etkilesimli Sinif Yonetimi 01.04.2016 2352
Kursu
YUSUF TORUN MATEMAT | 4.01.01.02.017 - Fatih Projesi | 02.05.2016- | C7283288
IK BTnin ve internetin Bilingli ve | 13.05.2016 6332
Giivenli Kullanimi Kursu
YUSUF TORUN MATEMAT | 2.01.01.06.004 - Soru 17.06.2019 - | D8766911
K Hazirlama Teknikleri Kursu 19.06.2019 4740
YUSUF TORUN MATEMAT | 2.02.08.11.001 - Calisanlarin 06.03.2020- | G9196292
IK Temel Is Saghgi ve Giivenligi 09.03.2020 4383
Egitimi Kursu (Az Tehlikeli
Isyerleri)
YUSUF TORUN MATEMAT | 2.01.01.09.036 - Cocuklarda 16.04.2022 - | Q0178162
K Sorumluluk Bilinci Olusturma | 17.04.2022 1146
Egitimi Semineri
YUSUF TORUN MATEMAT | Aday Ogretmen Yetistirme 22.02.2016- | W320601
IK Siireci Danisman Ogretmen 23.02.2016 55015
Egitimi Semineri
YUSUF TORUN MATEMAT | 2.01.01.02.067 - Ogretmen 24.06.2022 - | F1780422
IK Olmak Semineri 26.06.2022 4938
YUSUF TORUN MATEMAT | Ozel Egitim Hizmetleri 20.05.2016 - | L4033940
IK Semineri 20.05.2016 5454
YUSUF TORUN MATEMAT | 2.01.01.02.068 - Ogretmenin 25.06.2022 - | M3823055
IK Fabrika Ayarlari Semineri 26.06.2022 5290
YUSUF TORUN MATEMAT | 1.02.02.02.003 - Basar1 10.09.2022 - | N0961452
IK Okuryazarlig1 Semineri 11.09.2022 6373
Erol KIRAZ [HL Meslek | Ozel Egitim Hizmetleri 2016 V7090903
Dersleri Semineri 6742
Erol KIRAZ IHL Meslek | HEM Ogretmen, Usta Ogretici | 2017 S4487063
Dersleri Oryantasyon Kursu 1314
Erol KIRAZ IHL Meslek | Kuran-1 Kerim Tilaveti ve 2018 V4246856
Dersleri Tashih-i Huruf Kursu 1 2829
Erol KIRAZ [HL Meslek | Kuran-1 Kerim Tilaveti ve 2018 €3925078
Dersleri Tashih-i Huruf Kursu 2 3479




Erol KIRAZ IHL Meslek | Kuran-1 Kerim Tilaveti ve 2018 H1527043
Dersleri Tashih-i Huruf Kursu 3 9579
Erol KIRAZ IHL Meslek | Calisanlarin Temel s Saghigi ve | 2020 M6336593
Dersleri Giivenligi Egitimi Kursu 2646
Erol KIRAZ [HL Meslek | ilk Yardim Egitimi Kursu 2021 F5990871
Dersleri 7524
Erol KIRAZ [HL Meslek | Ogretmenlik Uygulamasi 2022 A2774474
Dersleri Danismanligi Egitimi Kursu 9897
Erol KIRAZ [HL Meslek | MEB Birim Amirlerinin 2023 F7896240
Dersleri Ogretmen Bilgilendirme 5432
Semineri
Erol KIRAZ [HL Meslek | Ziimrelerin Etkin Kullanimi 2023 X9118544
Dersleri Semineri 1223
Nagihan 6ztiirk Matematik | Cahisanlarin Temel is Saghgi ve | 28.02.2024 - | N7212932
O0gretmeni | Glvenligi Egitimi Kursu 03.03.2024 9524
Nagihan 6ztiirk Matematik | ilk Yardim Egitimi Kursu 21.11.2023 - | 12964700
Ogretmeni 22.11.2023 6204
Nagihan oztirk Matematik | MEB Birim Amirlerinin 16.11.2023- | D0700526
ogretmeni | Ogretmen Bilgilendirme 19.11.2023 9865
Semineri
Nagihan 6ztiirk Matematik | Okul Kiiltiiriiniin Gelistirilmesi | 24.06.2023 - | P3190406
O08retmeni | Semineri 25.06.2023 7838
Nagihan 6ztiirk Matematik | Tiirk Mitolojisinin Egitimdeki | 19.04.2023 - | R9276122
ogretmeni | Yeri ve Onemi Semineri 20.04.2023 7665
Nagihan oztiirk Matematik | Arduino Uygulamalari (Temel | 28.11.2022- |]01440956
O6gretmeni | Seviye) Kursu 02.12.2022 342
Nagihan 6ztiirk Matematik | Cahisanlarin Temel is Saghgi ve | 26.04.2022 - | E1255596
Ogretmeni | Giivenligi Egitimi Kursu 26.04.2022 5505
Nagihan oztiirk Matematik | Sorumluluk, Liderlik ve 19.11.2022- | E6137649
O0gretmeni | Degerler Egitimi Semineri 20.11.2022 0949
Nagihan 6ztiirk Matematik | Hiz Caginda Ogretmen Olmak | 10.09.2022 - | X4718049
O0gretmeni | ve Dijital Obezite Seminer 11.09.2022 3391
Nagihan 6ztiirk Matematik | Uzman Ogretmenlik Egitim 18.07.2022 - | C9247618
O0gretmeni | Programi Semineri 05.09.2022 5469
Miicahit OZTURK Din Fatih Projesi Etkilesimli Simf | 05.12.2016- | T0057305
KUltiiri Yonetimi Kursu 16.12.2016 0675
Ahl. Bil.
Ogret.
Miicahit OZTURK Din Ozel Egitim Hizmetleri 11.05.2016 - | R6601199
KUltiri Semineri 11.05.2016 1133
Ahl. Bil.
Ogret.
Miicahit OZTURK Din Kuran-1 Kerim Tilaveti ve 09.01.2017 - | 17722416
KUltiri Tashih-i Huruf Kursu [ 20.01.2017 | 9153
Ahl. Bil.
Ogret.
Miicahit OZTURK Din Kur?an-1 Kerim Tilaveti Ve 27.02.2017 - | P7015231
KUltiirii Tashih-i Huruf Kursu 1I 10.03.2017 | 9273
Ahl. Bil.

Ogret.




Miicahit OZTURK Din Sinifinda Yabanci Uyruklu 03.04.2017 - | Y3160610
KUltiiri Ogrenci Bulunan 14.04.2017 3479
Ahl. Bil. Ogretmenlerin Egitimi Kursu
Ogret.
Miicahit OZTURK Din Kuran-1 Kerim Tilaveti ve 16.04.2018 - | G1642107
KUltiiri Tashih-i Huruf Kursu 3 27.04.2018 5804
AhL Bil.
Ogret.
Miicahit OZTURK Din Ogretmenlik Uygulamasi 11.12.2018- | M0112549
KUltiiri Danismanligi Egitimi Kursu 14.12.2018 1738
Ahl. Bil.
Ogret.
Miicahit OZTURK Din Soru Hazirlama Teknikleri 17.06.2019 - | E0421005
KUltiiri Kursu 19.06.2019 6354
AhL Bil.
Ogret.
Miicahit OZTURK Din Tiirk Isaret Dili Uzaktan 20.11.2021- | N0969354
KUltiiri Egitim Semineri -1 23.11.2021 2728
AhL Bil.
Ogret.
Miicahit OZTURK Din Arduino ile Robotik Kodlama | 08.08.2022 - | B8740664
KUltiiri Temel Seviye Egitimi Kursu 19.08.2022 6338
AhL Bil.
Ogret.
Ali KAPLAN TURKCE Arama Kurtarma ve Tahliye 2019 75890111
Semineri 8939
Ali KAPLAN TURKCE Ozel Egitim Hizmetleri 2016 76349331
Semineri 2197
Ali KAPLAN TURKCE 2.01.01.09.057- ihmal ve 2022 B1260566
Istismar Semineri 3721
Ali KAPLAN TURKCE 1.02.03.02.006 - Merhametve | 2022 T3409093
Yavaslamak Semineri 9501
Ali KAPLAN TURKCE 2.01.01.02.065 - Neuro 2022 M3676695
Linguistic Programming (NLP) 9562
ye Giris Semineri
Ali KAPLAN TURKCE 2.01.01.02.067 - Ogretmen 2022 H7071101
Olmak Seminer 7021
Ali KAPLAN TURKCE 3.03.01.02.002 - Uzman 2022 Y8036612
Ogretmenlik Egitim Programi 2265
Semineri
Ali KAPLAN TURKCE 1.02.02.02.004 - Ogretmen 2022 Y3092290
Olmak Semineri 0445
Ali KAPLAN TURKCE 2.02.08.11.001 - Calisanlarin 2022 00050297
Temel Is Saghg ve Giivenligi 4549
Egitimi Kursu (Az Tehlikeli
Isyerleri)
Ali KAPLAN TURKCE 2.01.03.01.085 - 2023 B4312128
Hayatimizdaki Ogretmen 1648
Semineri
Zafer KERT BIYOLOJI Trafik Giivenligi Egitimi 2023 N6623175
Semineri 0814




Zafer KERT BIYOLOJi | ilk Yardim Egitimi Sertifika 2023 G8052323
Yenileme Kursu 0701
Zafer KERT BIYOLOJI | Okul/Kurum Gida isletmesi 2022 W980935
Denetimi Egitimi Semineri 62014
Zafer KERT BIYOLOJI | Arduino Uygulamalari (Temel | 2022 V3057993
Seviye) Kursu 8870
Zafer KERT BIYOLOJi | is Saghg ve Giivenligi Yonetim | 2022 C2563192
Sistemi (ISO 45001) Temel 1480
Egitim Semineri
Zafer KERT BIYOLOJI | Uzman Ogretmenlik Egitim 2022 C4569540
Programi Semineri 1645
Zafer KERT BIYOLOJi Atik Yonetimi ve Sifir Atik 2022 F7474906
Semineri 0460
Zafer KERT BIYOLOJI | Soru Hazirlama Teknikleri 2019 19859750
Kursu 0786
Zafer KERT BIYOLOJI | Yangin Egitimi Kursu 2017 K9182878
0158
Zafer KERT BIYOLOJI | Calisanlarin Temel Is Saghigi ve | 2016 B8534893
Giivenligi Egitimi Kursu 3451
HATICE BAS TURK 4.01.04.02.040 - Calisanlarin 06.03.2024 - | Z7671775
DILIVE Temel Is Saghgi ve Giivenligi 10.03.2024 3868
EDEBIYATI | Egitimi Kursu (Tehlikeli/Az
Tehlikeli isyerleri)
HATICE BAS TURK 4.02.02.01.001 - Ik Yardim 2024 F3172778
DILIVE Egitimi Kursu 3540
EDEBIYATI
HATICE BAS TURK 2.01.03.01.185 - MEB Birim 2023 S6707418
DILIVE Amirlerinin Ogretmen 5044
EDEBIYATI | Bilgilendirme Semineri
HATICE BAS TURK 2.01.03.01.148 - Genglerle 2023 R5728430
DILIVE Iletisim Semineri 2949
EDEBIYATI
HATICE BAS TURK .01.03.01.137 - Okul 2023 K6453618
DILIVE Kiiltiiriiniin Gelistirilmesi 2513
EDEBIYATI | Seminer
HATICE BAS TURK 2.01.03.01.095 - Tiirk 2023 W000528
DILIVE Mitolojisinin Egitimdeki Yeri 51760
EDEBIYATI | ve Onemi Semineri
HATICE BAS TURK DILI | 2.02.08.15.007 - Arduino 2022 R7996819
VE Uygulamalari (Temel Seviye) 9570
EDEBIYATI | Kursu
HATICE BAS TURK DILI | 2.01.01.03.019 - Lisede Drama | 2022 ]85826534
VE Egitimi Seminer 280
EDEBIYATI
HATICE BAS TURK DILI | 2.02.06.09.006 - Kurmaca 2022 K5351024
VE Metin (Oykii) Yazma Egitimi 8666
EDEBIYATI | Semineri
HATICE BAS TURK DILI | 1.02.01.01.015 - Tiirk¢enin 2022 H3885627
VE Kullanimi ve Diksiyon Uzaktan 3072
EDEBIYATI | Egitim Semineri




Zuhal Ozel Meslek i1k Yardim Egitimi Kursu 2023 A8618175
dersleri 9150
Zuhal Ozel Meslek MEB Birim Amirlerinin 2023 Q7675515
dersleri Ogretmen Bilgilendirme 6866
Semineri
Zuhal Ozel Meslek Ziumrelerin Etkin Kullanimi 2023 H8692465
dersleri 4209
Zuhal Ozel Meslek Uzman Ogretmenlik Egitim 2023 $2493561
dersleri Programi Semineri 8833
Zuhal Ozel Meslek Ozel Yetenekli Ogrencilerin 2023 W005438
dersleri Ayirt Edici Ozellikleri Semineri 07830
Zuhal Ozel Meslek Genglerle iletisim Semineri 2023 A7904630
dersleri 8321
Zuhal Ozel Meslek Okul Kiiltiirtintin Gelistirilmesi | 2023 C€2909215
dersleri Semineri 9802
Zuhal Ozel Meslek Stres Yonetimi Semineri 2023 V0831995
dersleri 7775
Zuhal Ozel Meslek Hayatimizdaki Ogretmen 2023 U9956787
dersleri Semineri 9378
Zuhal Ozel Meslek Calisanlarin Temel Is Saghgi ve | 2022 H0240758
dersleri Giivenligi Egitimi Kursu (Az 1545
Tehlikeli isyerleri)
MELEK OZSOY INGILIZCE | 2.02.06.02.089 - Mesleki 2023 20230501
Gelisim Topluluklari Ingilizce 01
Ogretiminde Konugma
Becerisinin Gelistirilmesine
Yonelik Y
MELEK 0ZSOY INGILIZCE | 2.02.06.02.090 - Mesleki 2023 20230500
Gelisim Topluluklar: Ingilizce 80
Ogretiminde Sinmif Yénetimi
Becerilerinin Gelistirilmesi
Seminer
MELEK 0ZSOY INGILIZCE | 2.02.06.02.091 - Mesleki 2023 20230500
Gelisim Topluluklar: Ingilizce 06
Ogretiminde Yazma ve
Okuryazarlik Becerilerinin
Gelistirilme
MELEK 0ZSOY INGILIZCE | 2.01.03.01.185 - MEB Birim 2023 20230077
Amirlerinin Ogretmen 36
Bilgilendirme Seminer
MELEK 0ZSOY INGILIZCE | 2.01.03.01.148 - Genglerle 2023 20230038
Iletisim Semineri 61
MELEK 0ZSOY INGILIZCE | 2.01.03.01.137 - Okul 2023 20230038
Kiltliriiniin Gelistirilmesi 56
Seminer
MELEK 0ZSOY INGILIZCE | 2.02.02.02.038 - Okul Oncesi 2023 20230024
Doéneminde Cocuklar igin 63
Matematik Oyunlar1 Semineri
MELEK 0ZSOY INGILIZCE | 2.01.03.01.095 - Tiirk 2023 20230024
Mitolojisinin Egitimdeki Yeri 50

ve Onemi Semineri




MELEK 0ZSOY INGILIZCE | 2.02.06.02.087 - Mesleki 2022 20220502
Gelisim Topluluklari ingilizce 66
Ogretiminde Bigimlendirici
Degerlendirme Yontem ve
Teknikleri Sem
MELEK 0ZSOY INGILIZCE | 2.02.08.15.007 - Arduino 2022 20220502
Uygulamalari (Temel Seviye) 19
Kursu
hidayet tereci fen Ozel Yetenekli Ogrencilerin 25.06.2023 R6907716
bilimleri Ayirt Edici Ozellikleri Semineri 4505
hidayet tereci fen Genglerle iletisim Semineri 25.06.2023 R4050561
bilimleri 3441
hidayet tereci fen Okul Kiiltiirtintin Gelistirilmesi | 25.06.2023 P8451070
bilimleri Semineri 4505
hidayet tereci fen Okul Oncesi Déneminde 19.04.2023 Q1055751
bilimleri Cocuklar I¢cin Matematik 519
Oyunlari Semineri
hidayet tereci fen Calisanlarin Temel Is Saghgi ve | 18.04.2022 K8262566
bilimleri Giivenligi Egitimi Kursu (Az 6686
Tehlikeli isyerleri)
hidayet tereci fen Ogretmen Olmak Semineri 11.09.2022 N5081359
bilimleri 2511
hidayet tereci fen Uzman Ogretmenlik Egitim 05.09.2022 €6539443
bilimleri Programi Semineri 7999
hidayet tereci fen Merhamet ve Yavaslamak 26.06.2022 W831961
bilimleri Semineri 88650
hidayet tereci fen Insan Haklari, Demokrasi ve 17.04.2022 U9522225
bilimleri Adalet Egitimi Semineri 8681
hidayet tereci fen Cocuklarda Sorumluluk Bilinci | 17.04.2022 E6138994
bilimleri Olusturma Egitimi Semineri 9128
Ahmet Geger Matematik | 2.01.03.01.085 - 2023 Q7450883
Hayatimizdaki Ogretmen 0346
Semineri
Ahmet Geger Matematik | 2.02.08.11.001 - Calisanlarin 2022 C1165681
Temel Is Saghgi ve Giivenligi 3269
Egitimi Kursu (Az Tehlikeli
Isyerleri
Ahmet Geger Matematik | 2.02.04.01.071 - Ozel 2023 M5230153
Yetenekli Ogrencilerin Ayirt 0613
Edici Ozellikleri Semineri
Ahmet Geger Matematik | 2.01.03.01.137 - Okul 2023 K5172757
Kiltliriiniin Gelistirilmesi 7941
Semineri
Ahmet Geger Matematik | Hayatimizdaki Ogretmen 2023 Q7450883
Semineri 0346
Ahmet Geger Matematik | Ozel Yetenekli Ogrencilere 2018 $6789039
Yonelik Destek Egitim Odas1 2051
Farkindalik Kursu
Ahmet Geger Matematik | Ogretmenlerimizle 2023 e 2018 F3085725
Projesi Seminer 0562




Ahmet Gecer Matematik | Ogretmen Olmak Semineri 2022 U6829854
7995
Ahmet Geger Matematik | Aday Ogretmen Yetistirme 2016 17170345
Siireci Danisman Ogretmen 3699
Egitimi Seminer
Ahmet Geger Matematik | Mesleki Calisma - Proje 2021 P1292423
Danismanligi Semineri 3867
Kevser Durgun Akan Tiirk Dili Ozel egitim Hizmetleri 2016 Q6085764
ve 1620
Edebiyati
Kevser Durgun Akan Tiirk Dili Mesleki ve teknik egitimde 2017 C1164754
ve kalite izleme ve degerlendirme 2453
Edebiyati semineri
Kevser Durgun Akan Tiirk Dili Kapsayic egitim 2018 L7022479
ve 3283
Edebiyati
Kevser Durgun Akan Tirk Dili Ogretmenlik uygulamasi 2018 F6260793
ve danismanlig egitimi kursu 9730
Edebiyati
Kevser Durgun Akan Tiirk Dili AB projeleri hazirlama 2019 B7212004
ve teknikleri kursu 9973
Edebiyati
Kevser Durgun Akan Tiirk Dili Arama kurtarma ve tahliye 2019 N5835650
ve egitimi semineri 9889
Edebiyat1
Kevser Durgun Akan Tiirk Dili Dijital girisimciligin temelleri | 2020 L.2697520
ve kursu 0666
Edebiyati
Kevser Durgun Akan Tiirk Dili Zeka oyunlari 1 2020 P1353417
ve 2789
Edebiyat1
Kevser Durgun Akan Tiirk Dili Yaratic1 yazma ve yazarlk 2020 Y1041269
ve atolyesi semineri 7757
Edebiyati
Kevser Durgun Akan Tiirk Dili Kapsayici egitim 2021 U8675838
ve 8858
Edebiyati
Selguk Durmus Matematik | Birim amirlerinin 6gretmen 2023 G6140854
bilgilendirme semineri 8126
Selguk Durmus Matematik | Uzman 6gretmenlik egitim 2022 D3870380
programi semineri 6846
Selguk Durmus Matematik | Robotik kodlama egitim kursu | 2021 R7816872
5400
Selguk Durmus Matematik | SCR teorik ve uygulama 2020 T0833000
8786
Selguk Durmus Matematik | Python uzaktan egitim temel 2020 E9331196
seviye kursu 8638
Selguk Durmus Matematik | Zeka oyunlari egitim kursu 2020 C0395724
2431
Selguk Durmus Matematik | Proje danismanligi semineri 2020 H7361644

0228




Selcuk Durmus Matematik | Bilgisayar destekli tasarim 2020 Q6693787
kursu 2144
Selguk Durmus Matematik | Sorumluluk liderlik ve 2022 A7081160
degerler egitimi semineri 7885
Selguk Durmus Matematik | Okul kiltiirtintin gelistirilmesi | 2023 C2662096
semineri 8684
Halil TERECI Matematik | Ozel Yetenekli Ogrencilerin 2023 R1425098
Ayirt Edici Ozellikleri 13970
Halil TERECI Matematik | Hayatimizdaki Ogretmen 2023 11965402
5598
Halil TERECI Matematik | Arduino Uygulamalari 2022 T6930676
22258
Halil TERECI Matematik | Temel Is Saghg ve Giivenlik 2022 W176540
Egitimi 81837
Halil TERECI Matematik | Copiin Yolculugu ve Geri 2022 E9134453
Dontisim 3071
Halil TERECI Matematik | Ogretmen Olmak Semineri 2022 Y2214205
28402
Halil TERECI Matematik | Uzman Ogretmenlik Egitimi 2022 A0597274
2603
Halil TERECI Matematik | Ogretmen Olmak 2022 18024791
6275
Halil TERECI Matematik | Merhamet ve Yavaslamak 2022 C3914143
3237
Halil TERECI Matematik | Cocuklarda Sorumluluk Bilinci | 2022 S7057485
Olusturmak 6708
Tablo 13. Kurumdaki Mevcut Hizmetli/Memur Sayisi
Sira Gorevi Erkek | Kadin cere . Toplam
Egitim Hizmet
Durumu Yih
1 | Memur (Selami LISE 36 11
SAHIN)
2 Hizmetli (Mustafa LISE 5
KAYA)
3 Hizmetli (Recep LISE 38
AKAN)
4 Hizmetli (Mehmet LISE 15
CIBIL)
5 Hizmetli (Saniye X ILKOKUL 16
KARA)
6 Asc1 (Abdiilkadiri LISE 15
INAN)
7 Asc1 (Nurcan X ONLISANS 3
SAYINER)
8 Asc1 Yard. X ONLISANS 3




(Meltem ARSLAN)
9 As¢1 Yard. (Elif X LISE 12
ATES)
10 Bulagik¢1 (Mustafa X LISE 16
11 Bulagike1 (Yildiray X ILKOKUL 13

Tablo 14. Calisanlarin Gorev Dagilimi

Calisanin Gorevleri
Unvani
Okul/Kurum Kanun, tiiziik, yonetmelik, yonerge, program ve emirlere uygun
Midura olarak gorevlerini yliritmeye, okulu diizene koymaya ve
denetlemeye yetkilidir. Mudiir, okulun amaglarina uygun olarak
yonetilmesinden, degerlendirilmesinden ve gelistirmesinden
sorumludur.
Miidur Bas ihale, alim islemleri
Tee e Harcama Yetkilisi
Personel
Ek dersler
Ders Programi
Satin Alma Komisyonu Bagkani
Midiriin olmadigl zamanlarda miidiir gorev ve sorumluluklarini
yurutme
Disiplin Kurulu
Mudir Ortaokul Ogrenci islemleri
Teie e Bursluluk islemleri
Kiltiirel ve sosyal faaliyetler
Miidiir Lise Ogrenci Islemleri
Yardimcist Bursluluk islemleri
Kiiltiirel ve sosyal faaliyetler
Miidiir Pansiyon Islemleri
Yardimcisi T
asima
Tasinir Islem Kayit
Ogretmenler Miifredat
Ders islemleri




Not islemleri
Sosyal sorumluluk, kitap okuma islemleri
Yonetim Isleri Ozliik haklar1
ve Blro . . .
Gel d k kayit isleml
Memuru elen giden evrak kayit islemleri
Acil Duyurular
DYS ve gerekli yazismalarin takibi
Satin Alma Komisyonu Uyesi
Yardimci Temizlik
g:_r;z;c:; Midiiriin verdigi diger gorevleri yerine getirmek
Asc1 Pansiyon yemek isleri
Asc1 Pansiyon yemek isleri
Yardimcisi
Bulasikel Pansiyon yemek temizlik isleri

Tablo 15. Okul/kurum Rehberlik Hizmetleri

Mevcut Kapasite

Mevcut Kapasite Kullanimi ve

Performans
Psiko | Gorev | ihtiy Goriis Danlgma.nhk . R(.ehberlik. o
lojik Yapa ac me Hizmeti H{zmetlerlyle llgili
Danis | n Duy Odasi Alan Dlllzlenlenen
man Psiko | ulan Sayisl Egitim/Paylasim .
Norm | lojik Psik Toplantisi vb. Faaliyet
Sayist | Danis | oloji Sayist
man | k Ogr | Ogret | Ve | Ogretm | Ogrenc | Veli
Sayis1 | Dani enci | men li enlere ilere lere
sma Say1 | Sayis Sa | Yonelik Yoneli Yon
n S1 1 y1 k elik
Sayis S1
1
2 1 2 2 525 45 520 3 40 10




Teknolojik Diizey

Tablo 16.Teknolojik Ara¢-Gere¢ Durumu

Arag-Geregler 2021 2022 2023 ihtiyac
Etkilesimli Tahta 24 26 32 0
Bilgisayar (Bilgisayar Sinifi) 21 21 21 0
Bilgisayar (Biiro v.d.) 11 11 11 4
Fotokopi Makinasi 4 4 4 0
Yazici 7 7 7 0
Projeksiyon Cihazi 3 3 3 0
Hoparlor 1 1 1 3
3D Yazici 0 0 0 1
Televizyon 2 2 2 0
Led Kayar Yazi Ekrani 1 1 1 0
Diziistii Bilgisayar 1 1 1 2

Tablo 17. Fiziki Mekian Durumu

Fiziki Mekan Var Yok Adedi ihtiyac | Acqiklam
Ogretmen Calisma Odas1 Var 3 -
Ekipman Odasi Var

Kiitiiphane Var 1 Yetersiz
Rehberlik Servisi Var 1 1

Resim Odasi Var 1

Miizik Odasi Var 1

Cok Amach Salon Var 1 1 Salon

yetersiz

Spor Salonu Yok 1




Mali Kaynaklar

Tablo 18. Kaynak Tablosu

Kaynaklar 2024 2025 2026 2027 2028

Genel Biitce 3.384.246 | 439951 | 505944 | 556539 | 612193
,26 9 6 1 0

Okul Aile Birligi 30000 39000 44850 49335 54268

Ozel idare

Kira Gelirleri 10200 15000 18000 20000 23000

Doner Sermaye

Dis Kaynak/Projeler 9000 10000 12000 13000 15000

Diger 15000 20000 22000 25000 30000

TOPLAM 3448446, | 448351 | 515629 | 567272 | 619535
26 9 6 6 8

Tablo 19. Harcama Kalemleri
Harcama Kalemi Cesitleri

Temizlik

Temizlik Malzemeleri Alimi

Kiiciik Onarim

Okul/kurum binasi ve tesisatlariyla ilgili her
tirld kiiciik onarim; makine, bilgisayar,
yazicl. bakim giderleri

Bilgisayar Harcamalari

Bilgisayar, Etkilesimli Tahta Giderleri

Buro Makinalar1 Harcamalari

Telefon, faks, internet, posta, mesaj giderleri

Sosyal Faaliyetler

Etkinliklerle Ilgili Giderler

Kirtasiye

Her Tiirlii Kirtasiye Sarf Malzemesi Giderleri

Pansiyon Giderleri

Pansiyon yemek, temizlik, sinma giderleri




Tablo 20. Gelir-Gider Tablosu

YILLAR 2021 2022 2023
HARCAMA GELIR | GIDER | GELIR| GIDER | GELIR | GIDER
KALEMLERI

Temizlik 452.656 6682 60000 | 10000 | 750000 | 12000
Kii¢iik Onarim 0 15000 54000
Bilgisayar Harcamalari 12000 5000
Buro Makinalari 35000 50000
Harcamalari

Sosyal Faaliyetler 6000 9000
Kirtasiye 5583 15000 30000
Pansiyon Giderleri 440391 507000 590000
GENEL 452656 600000 750000

Cevre Analizi(PESTLE)

Cevre analiziyle okul iizerinde etkili olan veya olabilecek politik, ekonomik, sosyo-kiiltiirel,
teknolojik, yasal cevresel dis etkenlerin tespit edilmesi amaclanir. Dis ¢evreyi olusturan
unsurlar (niifus, demografik yapi, cografi alan, kentsel gelisme, sosyokiiltiirel hayat, ekonomik,
sosyal, politik, kiiltiirel durum, ¢evresel, teknolojik ve rekabete yonelik etkenler vb.) okul ve

kurumun kontrolii disindaki kosullara baglh ve farkl egilimlere sahiptir. Bu unsurlar dogrudan

veya dolayl olarak okulun faaliyet alanlarini etkilemektedir.

Tablo 21. PESTLE Analiz Tablosu

Politik Etkenler

Firsatlar

Tehditler

Ne Yapmali?

Kiiresellesmenin egitim
Ogretim ortamlarina
olan etkisi

Kiiresellesmenin ve bilgi
¢aginin sunmus oldugu
firsatlarin egitim
Ogretime olumlu olarak
kanalize edilmesi

Kiiresellesmenin milli-
manevi degerlerimizi
yozlastirmasi, kusaklar
arasi ¢atismalari
artirmasi

Kiiresellesen diinyada
egitim- 6gretimde milli
manevi degerleri
destekleyici ders ici ve
dis1 faaliyetlerin
artirilmasi

Imam hatip okullarinin
tilkemizde i¢ siyasetin
glindeminde yer etmesi

Okulun egitim 6gretim,
akademik kadro vb.
olarak desteklenme
imkanlarinin firsata
cevrilebilecek olmasi

Okulun tercih edilme
slirecinde i¢ siyasetin
seyriyle ilgili kaygilarin
olumsuz etkileri

Egitim kalitesinin
artirilip, egitimde
basariy1 belirli bir
standarta oturtarak i¢
siyaset kaygilarinin
asgari diizeye




indirgenmesi

Ekonomik Etkenler

Firsatlar

Tehditler

Ne yapmali?

Okullara ayrilan maddi
desteklerin yetersizligi

Okullarin
gerceklestirecegi cesitli
faaliyetlerin ekonomik
kaygilar sebebiyle
gerceklestirilememesi

Okullara yapilacak
maddi ve ayni
yardimlarin artirilmasi

Okul aile birligi, sivil
toplum kuruluslari,
hayirseverler, vb. ile
olan iligkiler

Okul aile birligi, sivil
toplum kuruluslari,
hayirseverler, vb. ile
olan iliskilerin etkin
kullanimi sayesinde
maddi kaynak saglama
firsatinin olmasi

Okul aile birligi, sivil
toplum kuruluslari,
hayirseverler, vb. ile
iletisim giiclendirilmeli,
maddi kaynak
olusturulmal

Dijitallesmenin
sosyokiiltiirel diizeye
olan etkileri

lletisim araclarinin
gelismesi ve bilgiye
ulagimin
kolaylagmasiyla farkl
kultirlerin
taninabilmesi

Kiiltiirel yozlasmanin
hizlanmasi ve sosyal
yapinin tehdit altinda
olmasi

Sosyokiiltiirel yapiy1
tehdit eden konularla
etkin miicadele edilmesi

Yabanci uyruklu
ogrencilerin varhig

Farkl kiiltiir, irk ve
medeniyetlerle
tanisilarak, iletisim ve
etkilesim saglanmasi

Milli degerlerimizi ve
sosyal yapimizi olumsuz
olarak etkileyebilme
ihtimali

Yabanci uyruklu
6grencilerin
oryantasyon ve
entegrasyonunun
saglanmasi konusunda
hassasiyet gosterilmesi

Velilerin egitim
diizeyleri ve egitime
bakis acis1

Velilerimizin egitim
seviyelerinin ytliksek
olmasinin egitim
kalitesini artiric1 yonde
etki yapmasi

Kurum kiiltiiri
olusturulmasi ve okul
basarisinin
artirllmasinda veli ile
isbirligin artiritlmasi




Internet, bilisim araglar:
ve yapay zeka alanindaki
ilerlemeler

Yasal Etkenler

Egitimde yapilan yasal
diizenlemeler

Cevresel Etkenler

Iklim degisikligi ve
etkileri

Internet, bilisim araglari
ve yapay zeka alanindaki
ilerlemeleri yakindan
takip ederek 6grencileri
bu alanlara iirtinler
vermeye tesvik etmek

Firsatlar

Yapilan yasal
diizenlemeler vasitasiyla
egitimde firsat esitligi ve
kalitenin artirilmasi

Firsatlar

S6z konusu alanin sug
teskil edebilecek
konularda, akran
zorbaligy, siber zorbalik
vb. olumsuz etkileri

Tehditler

Tehditler

Ilkim degisikliklerinin
sebep oldugu anormal
hava olaylar1 vb. nin
egitim 6gretime olumsuz
etkileri

S6z konusu alanin
bilingli kullanimina
yonelik calismalara
agirlik vermek

Ne yapmali?

Egitimde yapilmasi
planlanan yasal
diizenlemelerde veli
O0gretmen ve 68renci
katiliminin artirilmasi
gerekliligi

Ne yapmali?

Egitim 0g8retim
planlamalarinda iklim
degisikliginin olumsuz
etkileri 6ngoriilerek
planlamalar yapilmasi,

Iklim degisikliginin
olumsuz etkilerini
azaltmaya yonelik
tedbirleri okul
blinyesinde uygulamak

Deprem, sel, vb dogal
afetler

Dogal afetlerin sebep
olacag maddi ve manevi
kayiplar, egitim 6gretimi
sekteye ugratma riski

Bulundugumuz bélgenin
dogal afet riskleri goz
ontine alinarak her
zaman hazirhikli olmak,
ilgili konulardaki tahliye,
tatbikat vb. planlarini
giincel tutmak.




GZFT Analizi

Gugclii ve Zayif Yonler

Guclii Yonler

Zayif Yonler
[

Sinavla 6grenci sec¢imi, cok yonluliik gelistirici calismalar

Projeler ve destekler

Okul tercihi idare secimi ile personel alimi

Is saghig1 ve giivenligine dikkat ediliyor olmasi

Akademik basar1 bekleyen, ilgili istekli olmasi

Merkezi yerde, ulasim kolay ve pansiyonlu okul olmasi

Yeterli teknolojik ve fiziksel donanima sahip olmasi

Velilerin gontllii destekleri ve pansiyon imkanlarinin olmasi

Okul Aile Birliginin yonetime katkisinin yiiksek ve devamli olmasi
Istisare yapilarak kararlar aliniyor olmasi

Ogretmen gelistirici seminer ve kurslara katilimin olmasi

Veli, 68renci ve 6gretmen iletisiminde teknolojiden faydalanilmasi

Tiirkge ve Tirk kiiltiirii yayginlastirma

Meslek dersleri agisindan ozellikle lise seviyesinde Imam Hatip Ortaokulu
ogrencisi ile normal ortaokuldan gelen 6grenci seviye farkinin olmasi

Temizlik personel eksikliginin olmasi
Akademik ve etkinlik yoniinde veli beklentilerinin ytliksek olmasi
Okul bahgesinin spor ve sportif etkinliklere uygun olmamasi
Etkinliklerin gerceklestirilebilmesi icin yeterli kapali alan olmamasi
Ayni binay ortaokul ve lise seviyesinin kullaniyor olmasi
Ayni binay1 paylasan 2 farklh  okul sebebiyle baz1i = donanim
malzemelerinin kullanim imkaninin zorlugu
Okuldaki beklenti yiiksekliginin fazla olmasi, mali yonden destege ihtiyac
olmasi
Idari personelimizden miidiir yardimcilarinin gérevlendirme olarak calisiyor
olmasi
Ortaokul ve lise oOgretmenlerinin egitim gorislerinin bazi noktalarda

uyusmamasl



Firsatlar ve Tehditler
Firsatlar

Ust yonetim kademeleri ile okulun yapisi geregi iletisimin kolay olmasi
Veli ve hayirsever vatandaslarin gonullu katkilarinin olmasi
Toplumdaki olumlu Imam Hatip Okullar1 Algis

Hayirseverlerin katkilarinin alinabilmesi

Ogrencilerin teknolojiye yatkinligi ve Fatih Projesinin uygulanmasi
Dijital is glicti calismalar1

Hem ortaokul hem de lise i¢in sinavla 6grenci aliyor olmasi

Egitim 6gretimi etkilemeyecek bir iklime sahip olmasi

Tehditler

Imam Hatip okullarinin giindemde ¢ok yer almasi

Mali kisithliklar

Hayirseverlerin goniilli desteginin azalmasi

Degisen ekonomik kosullar

Dijital bagimlilik ve obezite

Imam Hatip Okullar1 hakkinda yapilan kara propaganda
Teknoloji bagimliliginin ve kullaniminin yiiksek olmasi

Egitim 68retimin disinda biirokratik islemlerin yogunlugu

Kis mevsimi disinda mevsimlerin sicak ge¢cmesi



Tespit ve Ihtiyaclarin Belirlenmesi

Tablo22.Tespit ve ihtiyaclarin Belirlenmesi

Durum Analizi Tespitler ihtiyaclar
Asamalari
Genel olarak 2019- @ izleme Degerlendirme I¢in
Uygulanmakta Olan ] o
Stratejik Planin 2023 hedeflerine etkin bir sistem kurulmasi
Degerlendirilmesi varildigi @® Aktif ve katilimci bir
gorilmiistiir. [zleme stratejik plan ekibinin
ve degerlendirme olusturulmasi
calismalarinda
eksiklikler
saptanmistir.
) Raistn fle it () Ai"leleriy.le iliskil.eri
Paydas Analizi sikintilar Guglgndlrgcek il
® Sosyal etkinlikler ekosistemin kurulmasi
ile ilgili sikintilar ® Kantinde satilacak tirtin
® Ders disi cesitliligi ve kalitesinin
etkinliklerin artlrllma51. ) )
sayismin azhig1 ® Sosyal etkinliklerin sayisinin
® Velilere yonelik artirilmasi ve her 6grencinin
etkinliklerin katiliminin saglanmasi
azhigl ® Ders disi etkinliklerin
_ . say1sinin artirilmasi
® Ailelerle lletigim ® Velilerle isbirliginin
I$b1rllg1 ' artirillmasi ve etkinliklerin
yetersizdir. artirilmasi
® Devam- ® Devamsizligin azaltilmasi
devamsizlik icin okulu cazibe merkezi
Okul i¢i Analiz sikintilari haline getirme ve rehberlik
® Yaptinnm faaliyetleri

Listesine Giren

Ogrenciler

Disiplin olaylarini azaltmak
icin alinacak tedbirlerin

belirlenmesi




Insan Kaynaklari
Yetkinlik Analizi

@ Ogretmenlerin
ve ¢alisanlarin
hizmet i¢i egitim
konusunda

ihtiyaclari

@ Bu ihtiyacglari karsilamak i¢in

uzaktan egitim ile O0BA
lizerindeki ve yiiz ylize
hizmet i¢i egitimlere

yonlendirme yapilmasi

Teknolojik Diizey Analizi

@® Egitim ve sosyal
kultirel
faaliyetlerin
gerceklestirilmes
inde yasanan
teknolojik

sorunlar

Teknolojik diizeyi artirmak
icin gerekli igbirliginin ve
sponsor bulma

calismalarinin baslatilmasi

PESTLE Analizi

@® Teknolojinin
hizli gelisimi

® Tasarruf
tedbirlerinin

etkisi

Teknolojinin dogru kullanimi
ile ilgili kararlar alinmasi
Okulda yapilacak
calismalarda maliyet
analizlerinin yapilmasi ve
yeni kaynak(kermes, bagis

vb) arayislarinin baslatilmasi




3. GELECEGE BAKIS

Gelecege bakis siirecinde okul misyon, vizyon ve temel degerler bildirimlerini belirler.
Misyon, vizyon ve temel degerler, okulun uzun vadede idealleri dogrultusunda
ilerleyebilmesi i¢in yonlendiricilik islevi goriir.
Misyon

Ogrencilerimizin; bireysel yeteneklerini dikkate alarak 6grenmelerini, bilgili, becerili,
ozguvenli olmalarini, Problemlerin ¢6zimiinde bilimsel yontemin kullanilma
gerekliligini kavramalarini, Bilgi toplumunun gereksinimi olan arastirmacilar olarak
yetismelerini, Cevresi ile iyi ve olumlu iletisim kuracak davranislar kazanmalarini,
Olaylara ¢ok yonlii ve tarafsiz bakabilmelerini, Cagin gelisen ihtiyaclarina cevap
verebilecek beceriler kazanmalarini, Liderlik 6zelliklerinin yan sira, isbirligi ve ekip
calismalarina yatkin, bireyler olmalarini, saglamaktir. Manevi degerlere haiz ve
donanimli ,sahsiyet degerlerini Tarihi kisiliklerden almis cihangiimul anlayis sahibi

bireylerin sayisini artirmak, medeniyet diizeyimizi yiikseltmektir.

Vizyon

Zeka dizeyleri, fen ve matematik alanlarindaki yetenekleri yiiksek olan 6grencileri;
bilimsel ve teknolojik esaslara ve yeniliklere acik, cevre ve tllke ihtiyac¢larina uygun,
metotlu ¢alisan, siirekli olarak gelisen ve yenilenen, en az bir yabanc dili ¢ok iyi bilen,
maddi ve manevi bakimdan donatilmis, yeni teknolojileri kullanan, yeni bilgiler tireten
ve yeni projeler hazirlayan diinya ile yarisan bilim adami ve akademisyen yetistiren
yuksekogretim kurumlarina hazirlanan, etkili ve nitelikli, yerli ve milli bireyler

yetistirmektir.
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4. AMAC,HEDEF VE PERFORMANS GOSTERGESI VE
STRATEJILERIN BELIRLENMESI

Strateji gelistirme, gelecege yonelik “ideal” ve “ortak” bakisi yansitir. Belirlenen vizyona
ulagmak i¢in durum analizi sonucunda ortaya ¢ikan ihtiyac¢lar ¢ercevesinde amaglar ve
bu amaglar1 gergeklestirmeye yonelik hedefler belirlenir. Taslak ama¢ ve hedeflere
iliskin ¢alismalar stratejik planlama ekibinin koordinasyonunda ytriitiiliir. Bu ¢calismalar

cercevesinde, her bir hedef icin hedef kartlar1 olusturulur.



Tablo 23.Amac,Hedef,Gosterge Stratejilere iliskin Kart Sablonu

Amacg 1 Ogrencilerin egitim ve 6gretime etkin katilimlariyla egitim 6gretim siirecini

tamamlamalarini saglamak.

Hedef 1.1 | Ogrencilerin okula erisim, devam ve okulu tamamlama oranlari artirilacaktir.

Performans He Basla izle Ra
Gostergeleri def e 1 2. 3. 4. 5. me o
Yil Yil 1l Yil | vl

e Deger - Sik r
Etk it* lig1 Sik
isi* hig

PG1.1.1. Bir egitim ve 30 0,54 0,40 | 0,35 | 0,25 | 0,10 0 | Yillik | Yillik

Ogretim yilinda

devamsizlik stiresi 20

giinden fazla olan 6grenci

orani (%)

PG1.1.2. Bir egitim ve 30 90 92 94 96 98 99 | Yillik | Yillik

Ogretim yilinda

destekleme ve yetistirme

kurslarina kayit yaptiran

6grenci orani (%)

PG1.1.3. Destekleme ve | 40 10 9 8 7 6 5 Yillik | Yillik

yetistirme kurslarindaki

toplam ders saatinin

1/5'ine devam etmeyen

6grenci orani (%)

Koordinator Birim

Liseden sorumlu Mudir Yardimcisi

Ortaokuldan Sorumlu Mudiur Yardimcisi

isbirligi Yapilacak

Diger yoneticiler, memur, 6gretmenler

Birimler

e Pandemi siirecinden sonra 6grencilerin bir kisminda eve baglanma,
Riskler okula gitmeme diirtiilerinin gelismesi

e Deprem, salgin, tayin vb sebeplerle 6grencilerin yer degistirmesi

e Yetistirme kurslarinda duraganlhiga yaklasma riski

S1.1.1. Ogrencilerin devamsizlik nedenleri belirlenecek, 6grenci ve veli
Stratejiler is birligiyle bu nedenleri ortadan kaldirmaya yonelik calismalar

yuritiilecektir.

$1.1.2. Ogrenci devamsizhiginin olumsuz etkilerini azaltmaya yonelik
eksik kazanimlarin giderilmesi amaciyla sosyal etkinlikler, uzaktan
o6grenme olanaklarina iligkin farkindalik calismalari gibi telafi tedbirleri
alinacaktir.

S1.1.3. Okula aidiyeti artirmak amaciyla diger kurumlarla is birligi




yapilarak ortaminin 6grencilerin akademik, sosyal, kiilttirel, sanatsal ve
sportif faaliyetlere katilimi saglanacaktir.

S1.1.4. DYK kurslarina devamsizlik nedenleri arastirilarak devamsizligi
azaltacak calismalar yapilacaktir.

S$1.1.5. Ogrencilerin okula, okul kiiltiiriine ve egitim alacaklari alana
uyumunu giiclendirmek i¢in ¢alismalar ytiritiilecektir.

S1.1.6. Tam 6grenme modeli benimsenip 6grenme eksiklikleri ve
kayiplari olan 68rencilere yonelik bireysel calismalar yapilacaktir.

30.000 TL
Maliyet Tahmini
e Ogrencilerin bir kisminin evde daha iyi ders calisacagina inanmasi
Tespitler
P e Okuldan soguyan, uyum saglayamayan 6grencilerin okula gelmek
istememesi
e Kurslarin 6rgiin egitimden farkl olarak daha etkin hale getirilmesi
gerekliligi
e Ogrencilerin okula uyumunu artirici etkinliklerin yapilmasi
ihtiyaglar

e Kurslara katilimi tesvik edici ve 6diillendirici sistemin kurulmasi




Amacg 1 Ogrencilerin egitim ve 6gretime etkin katilimlariyla egitim 6gretim siirecini
tamamlamalarini saglamak.

Hedef 1.2 | Ogrencilerin ders dis1 etkinliklere katilim oranlar artirilacaktir.

Performans He Basla izle Ra
Gostergeleri def e 1. 2. 3. 4. 5. me e
o Deger Yil Yil | yil Yil | il Sik .
Etk it* lig1 Sik
isi* hig
PG1.2.1. Bir egitim ve 40 75 80 85 90 95 100 | Yillik | Yillik

6gretim yilinda bilimsel,
sosyal, kiiltiirel, sanatsal
ve sportif alanlarda
kurum i¢i ve kurum dis1
faaliyete katilan 6grenci
orani (%)

PG1.2.2. Bir egitim ve 30 40 50 70 80 90 100 | Yillik | Yillik
6gretim yilinda sosyal
sorumluluk ve toplum
hizmeti ¢calismalari
faaliyetine katilan
Ogrenci orani (%)

PG1.2.3. Bir egitim ve 30 20 25 30 35 40 45 | Yillik | Yillik
Ogretim yilinda yerel,
ulusal ve uluslararasi
proje, yarisma vb.
etkinliklere katilan
ogrenci orani (%)

Koordinator Birim Liseden sorumlu Midiir Yardimcisi, Ortaokuldan Sorumlu Mudur

Yardimcisi, Okul Proje Sorumlusu

Diger yoneticiler, memur, 6gretmenler

isbirligi Yapilacak

Birimler

e Bazi 6grencilerin toplum karsisinda kendini ifade etme becerilerinin
Riskler zayif olmasi

e Ogrencilerin etkinliklerde gérev almama istekleri

e Ogretmenlerin etkinliklerde ayni 68rencilere yonelme riski

S1.2.1. Her bir 6grencinin bir kuliip faaliyetinde aktif olarak yer almasi

" saglanarak kuliip faaliyetlerinin etkinligi artirilacaktir.

Stratejiler

S1.2.2. Ogrencilerin seviyelerine uygun olarak toplumsal sorunlarin
cozlmiine katk: saglamak amaciyla afet ve acil durum, ¢evre, egitim,
spor, kiiltilir ve turizm, saglik ve sosyal hizmetler alanlarinda toplum
hizmeti faaliyetlerine katilimlari artirilacaktir.

S$1.2.3. Ogrencilerin yerel, ulusal ve uluslararasi proje ve yarismalara




katilmalari tesvik edilecektir.

S1.2.4. Okulda olusturulacak 6grenci kultipleri araciligiyla yerel
diizeyde etkinliklerin diizenlemesi saglanacaktir.

S$1.2.5. Universitelerle is birligi yaparak égrencilerimizin
yiiksekdgretimi tanimalarini ve Universitelerde yiiriitiillen bilimsel,
sosyal, kiiltlirel, sanatsal ve sportif alanlardaki faaliyetlere katilmalari
saglanacaktir.

S1.2.6. Tabiat Okulu, Mesleki yarismalar, Ug aylar ve Ramazan, Vakit
Kusanmak-Namaz-, Arapg¢a yarigsmalari gibi etkinliklere 6grencilerin
katilimlari tesvik edilecektir.

100.000 TL
Maliyet Tahmini
e Proje hazirlamadaki maliyetlerin yiiksekligi
Tespitler L . ) . - .
e Ogrencilerin proje hazirlama konularindaki yetersizlikleri
e Bilimsel yontemle arastirma yapma konusunda eksikliklerin
bulunmasi
e Proje calismalari i¢in kaynak temini
ihtiyaglar

e Sosyal sorumluluk calismalarina agirlik verilmesi

e Proje ve etkinlik ¢alismalarinda derse katkisinin 6grencilere
hissettirilmesi




Amag 2 Ogrencilerin hayata ve gelecege erdemli bir sekilde hazirlanmasi icin bilgi, beceri,

tutum ve davranis kazanmalari saglanacaktir.

Hedef 2.1 | Ogrencilerin derslerdeki akademik basarisi artirilacaktir.

Performans He Basla izle Ra
Gostergeleri def e 1. 2. 3. 4. 5. me e
Yil Yil 1 Yil Yil
e Deger ! ! y ! ! Sik r
Etk i** hg Sik
isi* hig
PG2.1.1. Matematik dersi | 20 75 76 77 78 79 80 | Yilik | Yillik
y1l sonu basar1 puani
PG2.1.2. Tiirkge dersi yil | 20 85 86 87 88 89 90 | Yilhk | Yillik
sonu basar1 puani
PG2.1.3. Sosyal bilimler | 10 85 86 87 88 89 90 | Yillik | Yillik
alan dersleri y1l sonu
basar1 puani
PG2.1.4. Fen bilimleri 10 75 76 77 78 79 80 | Yillik | Yillik
alan dersleri y1l sonu
basari puani
PG2.1.5. [HL meslek 10 85 86 87 88 89 | 90 |Yillk | Yillik
dersleri y1l sonu basari
puani
PG2.1.6. Kur'an-1 Kerim | 10 85 86 87 88 89 90 | Yillik | Yillik
dersi y1l sonu basari
puani
PG2.1.7.Yabanc dil 10 85 86 87 88 89 90 | Yilhk | Yillik
dersleri y1l sonu basari
puani
PG2.1.8. Ogrenci bagina | 10 3 4 4 5 5 6 | Yillik | Yillik
okunan kitap ortalamasi
L A s Ogretmenleri

isbirligi Yapilacak
Birimler

Miidiir Bas Yardimcisi, Liseden sorumlu Miidiir Yardimcisi,

Ortaokuldan Sorumlu Miidiir Yardimcisi, 6gretmenler

e Ogrencilerin YKS sinavlarindaki basariy okul derslerindeki basariya

Riskler tercih etmesi
e Ortaokulda ders basarilarinin LGS Sinavina etki etmemesi
e Her 6grencinin rekabetci bir karakterde olmamasi
S.2.1.1. Ogrencilerin kazanim eksiklikleri tespit edilerek destekleme ve
- yetistirme kurslariyla akademik yeterliklerinin artirilmasi
Stratejiler

saglanacaktir.
S.2.1.2. Bakanhgin hazirladig: dijital platformlar araciliiyla 6grencilerin




tamamlayici ve destekleyici egitim almalar1 saglanacaktir.

S.2.1.3. Okulda diizenlenen miinazara, panel vb. etkinlikler vasitasiyla
ogrencilerin dili kullanma ve kendilerini ifade etme becerileri
gelistirilecektir.

S.2.1.4. Ogrencilerin kitap okumasini tesvik etmek icin etkinlikler
diizenlenecektir.

S.2.1.5. Okul icinde makale, kompozisyon yazma, resim yapma vb.
yarismalar diizenlenecek ve 6grencilerin ddiillendirilmesi
saglanacaktir.

S.2.1.6. Derslerde proje tabanli yontem kullanilarak 6grencilerin analiz,
sentez ve degerlendirme becerilerinin gelistirilmesi saglanacaktir.
S.2.1.7. Her bir 6grencinin hazirbulunusluk seviyesine uygun en az bir
proje ve etkinlige katilmasi saglanacaktir.

20.000 TL

Maliyet Tahmini

e Okul tiirlerinin degiskenligi sebebiyle ders iceriklerinin zorlugu ve
Tespitler basar1 puanlarindaki degiskenlik

e Ust egitim kurumu sinavlarinda ¢ikmayan ders basari oranlarinin

diisiik olmasi

e Veliisbirliginin giiclendirilmesi

ihtiyaglar

e LGS smavlarinda ders basarilarinin puanlara etki etmesi

e Ogrencilerde basar1 azmini artiracak heveslendirecek 6diil
sistemlerinin gelistirilmesi




Amag 2 Ogrencilerin hayata ve gelecege erdemli bir sekilde hazirlanmasi icin bilgi, beceri,
tutum ve davranis kazanmalari saglanacaktir.
Hedef 2.2 | Ogrencilerin ilgi, beceri ve yetenekler gelistirilerek iist 6grenime yerlesen égrenci
oranini artirmak
Performans He Basla izle Ra
Gostergeleri def e 1. 2. 3. 4. 5. me e
Yil Yil 1l Yil | il
e Deger - Sik r
Etk it* lig1 Sik
isi* hig
PG2.2.1. Bir st 30 72 74 76 78 80 82 | Yilik | Yillik
0grenime yerlesen
ogrenci orani(%)
PG2.2.2. Tercih 10 50 52 54 56 58 60 | Yillik | Yillik
danmismanhgi
faaliyetlerinde
yararlanan 6grenci sayisi
PG2.2.3. Kariyer 10 5 6 7 8 9 10 | Yilhk | Yillik
rehberligi kapsaminda
yapilan faaliyet sayisi
PG 2.2.4 Yiiksek Ogretim | 30 5 6 6 7 7 7 | Yilik | Yillik
Kurumlari Sinavlarinda
(TYT) ilk 10000'de yer
alan 6grenci sayisi
PG 2.2.5 Yiiksek Ogretim | 20 6 7 7 7 8 8 | Yillik | Yillik
Kurumlari Sinavlarinda
(AYT) 11k 10000 ‘de yer
alan 6grenci sayisi
b I (B Okul Rehberlik Birimi
Ogretmenler

isbirligi Yapilacak
Birimler

Riskler

e Tercih danismanlig1 hizmetlerinin genis bir alana yayilmasi

e YKS sinavlarina giren 6grenci sayisinin her gecen yil artmasi

Stratejiler

S2.2.1. Destekleme ve yetistirme kurslariyla 6grencilerin genel

derslerdeki yeterlilikleri artirilacaktir.

$2.2.2. Ogrencilere yonelik bakanlhigin hazirlamis oldugu dijital

platformlar araciligi ile yiiz ytlize egitime destek olmak iizere uzaktan

egitim imkanlari olusturulacaktir.

$2.2.3. Ogrencileri ilgi, yetenek ve ihtiyaclar1 dogrultusunda bir iist
O0grenim programina hazirlayacak mesleki ve egitsel rehberlik

faaliyetleri ytrttiilecektir.
S$2.2.4. Universitelerle is birligi yaparak égrencilerimizin

yluksekogretimi tanimalarini, tiniversitelerin imkanlarindan




yararlanabilmeleri artirilmasi saglanacaktir.
S2.2.5 Kariyer rehberligi kapsaminda yapilan faaliyet, panel, mezun
bulusmalari, lisans programlari tanitimlari vb sayilari artirilacaktir.

30.000 TL
Maliyet Tahmini
e Toplumun her kesiminde Universite egitiminin revacta olmasi
Tespitler .
P e Ucretli kurs ve danismanlik hizmetlerinin fazlalagsmasi
e Rehberlik faaliyetlerinin akademik egitimle birlikte aksatilmadan
ihtiyaglar devam ettirilmesi

¢ Deneme sinavlarinin yapilmasi ve sonuglarinin irdelenmesi

e DYK’larin etkin ve planl bir sekilde yuriitilmesi

e Moral motivasyon etkinliklerinin gerceklestirilmesi




Amacg 2

Ogrencilerin hayata ve gelecege erdemli bir sekilde hazirlanmasi icin bilgi,
beceri, tutum ve davranis kazanmalari saglanacaktir.

Hedef 2.3 Ogrencilerin akademik bagarisinin arttirilmasi ve yasam becerilerinin
gelistirilmesi icin rehberlik faaliyetleri giiclendirilecektir.
Performans Hed Baslan izle Rapor
Gostergeleri efe gIic 1. 2. 3. 4. 5. me Sikligi
Etki Degeri Yil Yil yil Yil Yil Sikl
si* ok 181
PG2.3.1. Ogrenci 30 70 75 80 85 90 100 | Yillik Yillik
goriismeleri orani
PG2.3.2. Veli 20 40 45 50 55 60 65 Yillik Yillik
goriismeleri orani
PG2.3.3. Duzenlenen 30 7 8 9 10 10 10 Yillik Yillik
etkinlik sayisi
PG2.3.4. Bireysel ve 20 3 4 4 4 5 5 Yillik | Yillik
grup basarisini arttirma
uygulamalari sayisi
Koordinator Birim Okul Rehberlik Birimi

isbirligi Yapilacak Birimler

Ogretmenler, yoneticiler

Riskler

e Veli goriismeleri icin uygun zaman, mekan sikintilari

e Miifredat ve ortak sinav kaygisi ile siire sikintilar1 yaganmasi

Stratejiler

S2.3.1. Egitsel /kisisel rehberlik calismalar1 kapsaminda 6grencilerin eksikleri
ihtiyaclar tespit edilerek bu ihtiyaclarin giderilmesi icin birey/grup bazh
planlamalarin yapilmasi saglanacaktir.

S2.3.2. Sinif rehber 6gretmen ve okul rehber 6gretmen arasindaki calisma is
birligi gliclendirilerek saglikli ruh yapisina sahip, kendisini kesfetmeyi
6grenmis mutlu bireyler yetistirmeyi saglamak amaciyla
etkinlikler/uygulamalar gerceklestirilecektir.

S2.3.3. Rehberlik faaliyetlerinin kapsami ve 6nemi ile ilgili 6gretmenlere
yonelik farkindalik calismalar ytriitiilecektir.

S$2.3.4. Ogrencilerin yas donem ozellikleri, bu donemde karsilasilabilecek
sorunlar ve bu sorunlarla bas etme, 6grenci-veli saglikl iletisim kurma
yontemleriyle ilgili velilere yonelik etkinlikler diizenlenecektir.

Maliyet Tahmini

20.000 TL

Tespitler

o Her velinin rehberlik konusunda ayni bakis agisina sahip olmamasi

e Ogretmenlerin okul siirecindeki is yogunlugunun fazla olmasi

ihtiyaglar

e Rehberlik faaliyetlerinin akademik egitimle birlikte aksatilmadan devam
ettirilmesi

o Velilerle siki isbirligi
o Etkinliklerin sayisinin artirilmasi

o Velilerle 6gretmenleri bir araya getirecek etkinliklerin planlanmasi




Amag 2 Ogrencilerin hayata ve gelecege erdemli bir sekilde hazirlanmasi icin bilgi, beceri,

tutum ve davranis kazanmalari saglanacaktir.

Hedef 2.4 | Ogrencilerin ulusal/uluslararasi projelere katihm oranlari ve hareketlilik sayis

ylkseltilerek beceri temelli yabanci dil 6grenme yeterlilikleri artirilacaktir.

Performans Hed Baslan izle Rap
Gostergeleri efe gic 1.Yil | 2. 3. 4. 5. me or
Etki Degeri ooyl vl il e | s
si* ok 81 181
PG2.4.1. Ulusal ve 50 15 16 17 18 20 25 Yillik Yillik
uluslararasi hareketlilik
programlari/ projeleri
bilgilendirme
toplantilarina katiim
orani (%)
PG2.4.2. Bir egitim 50 0 1 1 1 1 1 Yillik Yillik

O0gretim doneminde
hazirlanan ulusal veya
uluslararasi proje sayisi

Koordinator Birim

Yabanci Dil Ziimresi

isbirligi Yapilacak Birimler

Ogretmenler, yoneticiler

Riskler

e Yabanc dil konusunda her 6grencinin istekli olmamasi

e  Uluslararasi proje hazirlama gii¢liigii

Stratejiler

S2.4.1.0grencilere yabanci dil bilmenin énemini ve gerekliligini anlatan
seminerler diizenlenecektir.

S2.4.2. Yabana dil egitimine yonelik dijital icerikler ve platformlardan
haberdar olmalar1 saglanacaktir.

S2.4.3. Yabancl dil egitimini destekleyen uluslararasi projelerin ve
hareketliliklerin tanitimini yaparak 6gretmen ve 6grencinin motivasyonu
saglanacaktir.

S2.4.4. Duvar panolari, afisler, vb. uygulamalarla okulun fiziki alanlarinda
yabanci dilin yazili olarak 6n plana ¢ikartilmasi saglanacaktir.

S2.4.5. Yabana dil etkinlikleri kapsaminda 6grenci kuliipleri olusturulacaktir.

Maliyet Tahmini

10.000 TL

Tespitler

e Okulda dil sinifi agmak icin yeterli imkanlarin olmamasi

e Okulda iki yabanci dil egitimi veriliyor olmasi




ihtiyaglar

Okulda dil sinifi agma ihtiyaci
Dil 6grenimiyle ilgili kolaylastirici seminer, konferanslar

Proje yazma egitimini almak isteyen 6gretmen ve dgrencilerin egitimleri




Amacg 3 Okullarin kurumsal kapasite ve yeterlilikleri verimli ve siirdiiriilebilir bir sekilde
gelistirilecektir.
Hedef 3.1 | Okulun fiziki mekanlari ihtiya¢ ve hedefleri dogrultusunda iyilestirilmesi
saglanacaktir.
Performans He Basla izle Ra
Gostergeleri def e 1. 2. 3. 4. 5. me e
Yil Yil 1 Yil | Yl
e Deger ! ! n ! ! Sik r
Etk i** hg Sik
isi* hig
PG3.1.1. Iyilestirilen 60 0 1 2 3 4 5 Yillik | Yillik
fiziki mekan (derslik,
spor salonu, kiitiiphane,
pansiyon vb.) sayisi
PG3.1.2. Fiziksel 40 60 65 70 75 80 85 Yillik | Yillik
mekanlarin temizlik ve
hijyenine iliskin
memnuniyet orani (%)

Koordinator Birim

Okul Mudiri

isbirligi Yapilacak
Birimler

Miuduar Yardimcilari

Riskler

e Tasarruf tedbirlerinin devam etmesi

e Bulasici hastalik ve pandemi gibi biiytik neticeleri dogurabilmesi

Stratejiler

S3.1.1. Okulun fiziki mekanlarinin durum tespiti yapilacak ve
iyilestirilme icin dnceliklendirilmis bir plan dogrultusunda ¢alismalar
yapilacaktir.

S3.1.2. Fiziki mekanlarin iyilestirilmesi icin kamu idareleri, belediyeler
ve isverenlerle is birlikleri yapilacaktir.

S3.1.3. Bilisim altyapisini giiclendirme ¢alismalar yapilacaktir.

S3.1.4. Temizlik ve hijyen memnuniyet diizeyi belirlemek icin anketler
uygulanarak yapilacak degerlendirmeler sonucunda gerekli tedbirler
alinacaktir.

Maliyet Tahmini

200.000 TL

Tespitler

e Fiziksel mekan darliginin olusmasi

e Iinsanlarin kendini iyi hissettigi yerlerde daha verimli olmasi

ihtiyaglar

Ihtiya¢ duyulan alanlarin ve mekanlarin tespiti

Bu konuda yardimc ve destek olabilecek kurum, sirket ve sahislarin
tespiti




Amacg 3 Okullarin kurumsal kapasite ve yeterlilikleri verimli ve siirdiiriilebilir bir sekilde
gelistirilecektir.
Hedef 3.2 | Okul yoneticilerinin ve 6gretmenlerin mesleki gelisimleri ve motivasyonlari
guclendirilecektir.
Performans He Basla izle Ra
Gostergeleri def e 1. 2. 3. 4. 5. me e
Yil Yil 1 Yil | vl
e Deger ' ! n ' ' Sik r
Etk it* lig1 Sik
isi* hig
PG3.2.1. Hizmet ici 30 0 20 40 60 80 100 | Yillik | Yillik
egitim alan yonetici
orani(%)
PG3.2.2. Hizmet ici 40 0 10 20 30 40 50 Yillik | Yillik
egitim alan 6gretmen
orani (%)
PG3.2.3. Uzaktan hizmet | 30 0 20 40 60 80 100 | Yillik | Yillik
ici egitime katilan
6gretmen orani (%)
Koordinator Birim Okul Miidiirii
Midiir Yardimcilari

isbirligi Yapilacak
Birimler

Riskler

e Hizmetici egitimlerin verimliligi

e Goniullulik esaslarina uygun 6gretmen ve kurs eslestirmesinin
yapilmamasi

Stratejiler

S3.2.1. Okul yoneticilerinin ve 6gretmenlerin mesleki gelisim ihtiyaclari
tespit edilerek, bu Ihtiyaglar gidermeye yonelik bir mesleki gelisim

plani hazirlanacaktir.
S3.2.2. Okul yoneticilerinin ve 6gretmenlerin uzaktan hizmet ici

egitimlere katilmalar tesvik edilecektir.

S3.2.3. Okul personelinin motivasyon, is doyumu ve kurumsal baghlik
diizeylerini artiracak calismalar yapilacaktir.

Maliyet Tahmini

0 TL

Tespitler

e Gelisen cagin gereklerine uygun 6gretmen ihtiyacinin artmasi

e Uzaktan egitimle birlikte birgok 6grenmenin bulundugu yerden
yapilabilmesi




ihtiyaglar

Ihtiyac duyulan Hizmetici egitim bilgilerinin tespiti
Calisanlarda hizmetici egitime olan bakis acisini yiikseltme

Hizmetici egitimle 6diil arasindaki iliskiyi artirma




Amacg 3

Okullarin kurumsal kapasite ve yeterlilikleri verimli ve siirdiiriilebilir bir sekilde
gelistirilecektir.

Hedef 3.3 | Egitim ve 6gretimin saglikli ve giivenli bir ortamda gergeklestirilmesi i¢in okul

sagligl ve guvenligi gelistirilecektir.

Performans
Gostergeleri

He
def

Etk

isi*

Basla

ngic
Deger

i**

Yil

Yil

yil

Yil

Yil

izle
me
Sik
hig1

Ra
po
r
Sik
hig

PG3.3.1. Okulda yasanan
kaza sayis1

20

15

13

12

10

Yillik

Yillik

PG3.3.2. Bagimlilikla
miicadele ile ilgili
konularda egitim alan
6grenci, 6gretmen orani

10

30

35

40

45

50

55

Yillik

Yillik

PG3.3.3. Saglikl
beslenme ve obezite ile
ilgili konularda verilen
egitim alan 6grenci,
O0gretmen orani

10

35

40

45

50

55

60

Yillik

Yillik

PG3.3.4. Hijyen, gida
giivenligi, bulasici
hastaliklar ile ilgili
konularda verilen egitim
alan 6grenci, 0gretmen
orani

10

25

30

35

40

45

50

Yillik

Yillik

PG3.3.5. Disiplin
kuruluna sevk edilen
olay sayisi

20

Yillik

Yillik

PG3.3.6. ilkyardim
egitimlerine katilan
Ogrenci sayisi

20

20

40

60

80

100

Yillik

Yillik

PG3.3.7. ilkyardim
egitimlerine katilan
Ogretmen sayisl

10

10

13

15

18

20

23

Yillik

Yillik

Koordinator Birim

Rehberlik Birimi

isbirligi Yapilacak
Birimler

Miidiir Yardimcilari, Sivil Savunma Kuliibii, Saglik ve Temizlik Kuliiby,

Okul hemsiresi

Riskler

e Zemin bozuklugundan kaynaklanan kaza sayisinin ¢oklugu

e Kamera sisteminin her noktay1 goriintiilleyememesi

e Velilerin egitime katilma oranlarinin ¢alisma saatleri itibariyle zay1f
olmasi




Stratejiler

$3.3.1. Ogrenci, 6gretmen ve velilerde farkindalik olusturmak icin
bagimlilikla miicadele, akran zorbalig, siber zorbalik, saglikli beslenme
ve obezite, hijyen, bulasici hastaliklar ve gida giivenligi gibi konularda
alan uzmanlari ile is birliginde egitimler diizenlenecektir.

S3.3.2. Okulda yasanan disiplin olaylarinin nedeni rehber 6gretmen
koordinasyonunda sinif rehber 6gretmeni ve 6grencilerin diger
ogretmenleriyle is birliginde tespit edilerek bu konuda ¢alismalar
yapilarak 6grencilerin ve velilerin farkindaliklar: artirilacaktir.

S3.3.3. Basarili ve 6rnek davranis sergileyen 6grencilerin onur
belgesiyle 6dullendirilmesi ve bu 6grencilerin diger 6grencilere 6rnek
olmasi saglanacaktir.

S3.3.4. Doga, insan ve teknoloji kaynakli (deprem, sel, heyelan, yangin,
¢1g ve salgin hastaliklar vd.) afetlere karsi gerekli tedbirlerin alinmasi
icin calismalar yapilacaktir.

S3.3.5. Doga, insan ve teknoloji kaynakli (deprem, sel, heyelan, yangin,
¢1g ve salgin hastaliklar vd.) konularinda alan uzmanlari ile is birliginde
ogretmen, ogrenci ve velilere farkindalik egitimleri verilecektir.
S3.3.6. Sivil savunma alaninda 6grenci kultip faaliyetleri kapsaminda
etkinlikler dlizenlenecektir.

S3.3.7. Okulun afet ve acil durum eylem planinin giincel tutulmasi
saglanacaktir.

S3.3.8. Afet ve acil durum tatbikatlari diizenlenecektir.

Maliyet Tahmini

100.000 TL

Tespitler

e Ogrencilerin tek sosyal platformlarinin okul olmasi

e Hareketli ve enerjisi yliksek bir yas grubuna sahip olunmasi

ihtiyaglar

il Milli Egitim Miidiirliigii ve diger dis paydaslar ile iligkileri
gliclendirme

Belediye ile iliskileri gliclendirme

Ogretmen, 6grenci ve velilerin bu egitimlere katilmasini tesvik edici
politikalar benimseme




Amacg 3 Okullarin kurumsal kapasite ve yeterlilikleri verimli ve siirdiiriilebilir bir sekilde
gelistirilecektir.
Hedef 3.4 | iklim degisikliginin olumsuz etkilerini azaltmak ve cevresel siirdiiriilebilirligi saglamak
icin tasarruf tedbirleri kapsaminda enerji verimliligi artirilacaktir.
Performans He Basla izle Ra
Gostergeleri def Pl 1. 2. 3. 4. 5. me o
Yil Yil 1 Yil Yil
e Deger ! ! y ! ! Sik r
Etk i** hg Sik
isi* hig1
PG3.4.1. Elektrik 30 3000 2900 | 2800 | 2700 | 2600 | 2500 | Yillik | Yillik
tiiketimi (kw)
PG3.4.2. Su tiiketim 30 3200 3100 | 3000 | 2900 | 2800 | 2700 | Yillik | Yillik
miktar1 (m3)
PG3.4.3. Dogalgaz 40 68000 6700 | 6600 | 6500 | 6300 | 6100 | Yilhik | Yillik
tliketim miktari 0 0 0 0 0
(m3/1t/kg)

Koordinator Birim

Miidiir Bas Yardimcisi

isbirligi Yapilacak
Birimler

Midur Yardimcilar:

Riskler

e Meteoroloji olaylarinin yillara gore degiskenlik gostermesi

e Kayiplarin 6nlenmesi icin gerekli maliyetin karsilanabilirligi

Stratejiler

S3.4.1. Okul elektrik, su ve yakit tiiketimi miktar ve tutar olarak izlenerek
tiikketimi artiran unsurlar arastirilacak ve verimliligi artiracak tedbirler
alinacaktir.

S3.4.2. Tasarruf tedbirleri kapsaminda enerji verimliligi ile ilgili farkindalik
calismalari yapilacaktir.

S3.4.3. Enerji tasarrufunun saglanmasi i¢in atolye ve laboratuvarlarda tedbir
alinmasina yonelik calismalar yapilacaktir.

S3.4.4. Enerji tasarrufuna yonelik proje gelistirilecektir.

S3.4.5. Yenilenebilir enerji kaynaklarindan daha fazla yararlanmak i¢in
calismalar yapilacaktir.

Maliyet Tahmini

100.000 TL

Tespitler

e Pencere, kap1 gibi yalitim kagaklarinin olmasi

e Ozellikle dogalgaz iicretlerinin ¢ok biiyiik yeki{in tutmasi




ihtiyaglar

Yalitim destegi
Verimlilik ile ilgili bilin¢lendirme ¢alismalarinin eksikligi

Calismayan musluk, kirik kapi, pencere tamiri




Maliyetlendirme

Tablo 24. Tahmini Maliyet Tablosu

Amac ve Hedefler 2024 2025 2026 2027 2028 Toplam Maliyet
Amag 1 5.000 35.000 30.000 35.000 25.000 130.000
Hedef 1.1 5.000 5.000 10.000 5.000 5.000 30.000
Hedef 1.2 0 30.000 20.000 30.000 20.000 100.000
Amag 2 0 16.000 20.000 27.000 17.000 80.000
Hedef 2.1 0 3.000 3.000 10.000 4.000 20.000
Hedef 2.2 0 5.000 10.000 10.000 5.000 30.000
Hedef 2.3 0 5.000 5.000 5.000 5.000 20.000
Hedef 2.4 0 3.000 2.000 2.000 3.000 10.000
Amag 3 30.000 70.000 70.000 80.000 50.000 300.000
Hedef 3.1 20.000 50.000 50.000 60.000 20.000 200.000
Hedef 3.2 0 0 0 0 0 0
Hedef 3.3 10.000 20.000 20.000 20.000 30.000 100.000
Hedef 3.4 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 100.000
Genel Yonetim Giderleri 3.404.246,26 | 4.419.519 | 5.079.446 | 5.585.391 | 6.141.930 | 24.073.993,26
TOPLAM 3.474.246,26 | 4.661.519 | 5.319.446 | 5.869.391 | 6.325.930 | 25.093.993,26




5. IZLEME DEGERLENDIRME

Amacg 1. Ogrencilerin egitim ve dgretime etkin katiimlariyla egitim égretim siirecini

tamamlamalarini saglamak.

Hedefler

Hedef 1.1.
Ogrencilerin
okula erisim,
devam ve okulu
tamamlama
oranlari
artirilacaktir.

Hedef 1.2.
Ogrencilerin
ders dis1
etkinliklere
katilim
oranlari
artirilacaktir.

S1. Ogrencilerin devamsizlik nedenleri belirlenecek,
ogrenci ve veli is birligiyle bu nedenleri ortadan
kaldirmaya yonelik calismalar yiiritiilecektir.

S2. Ogrenci devamsizliginin olumsuz etkilerini
azaltmaya yonelik eksik kazanimlarin giderilmesi
amaciyla sosyal etkinlikler, uzaktan 6grenme
olanaklarina iliskin farkindalik ¢alismalar1 gibi
telafi tedbirleri alinacaktir.

S3. Okula aidiyeti artirmak amaciyla diger
kurumlarla is birligi yapilarak ortaminin
ogrencilerin akademik, sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve
sportif faaliyetlere katilimi saglanacaktir.

S4. DYK kurslarina devamsizlik nedenleri
arastirilarak devamsizlig1 azaltacak ¢alismalar
yapilacaktir.

55. Ogrencilerin okula, okul kiiltiiriine ve egitim
alacaklari alana uyumunu gii¢lendirmek i¢in
calismalar ytiriitiilecektir.

S6. Tam 6grenme modeli benimsenip 6grenme
eksiklikleri ve kayiplari olan 6grencilere yonelik
bireysel calismalar yapilacaktir.

S1. Her bir 6grencinin bir kultip faaliyetinde aktif
olarak yer almasi saglanarak kuliip faaliyetlerinin
etkinligi artirilacaktir.

S2. Ogrencilerin seviyelerine uygun olarak
toplumsal sorunlarin ¢6ziimiine katki saglamak
amaciyla afet ve acil durum, ¢cevre, egitim, spor,
kiiltiir ve turizm, saglik ve sosyal hizmetler
alanlarinda toplum hizmeti faaliyetlerine
katilimlari artirilacaktir.

S3. Ogrencilerin yerel, ulusal ve uluslararasi proje
ve yarismalara katilmalari tesvik edilecektir.

S4. Okulda olusturulacak 6grenci kultipleri
araciligiyla yerel diizeyde etkinliklerin diizenlemesi
saglanacaktir.

S5. Universitelerle is birligi yaparak
ogrencilerimizin yliksekdgretimi tanmimalarini ve
Universitelerde yiiriitiillen bilimsel, sosyal, kiiltiirel,
sanatsal ve sportif alanlardaki faaliyetlere
katilmalar: saglanacaktir.

56. Tabiat Okulu, Mesleki yarismalar, Ug aylar ve
Ramazan, Vakit Kusanmak-Namaz-, Arap¢a
yarismalari gibi etkinliklere 6grencilerin katilimlari
tesvik edilecektir.

. Diger yoneticiler,
Liseden sorumlu sery

Midiir Yardimcisi memur, 6gretmenler

Ortaokuldan

Sorumlu Miidiir

Yardimcisi

. Diger yoneticiler
Liseden sorumlu sery !

Midiir Yardimcisi,
Ortaokuldan
Sorumlu Miidir
Yardimcisi,

Okul Proje
Sorumlusu

memur, 6gretmenler



Amag 2. Ogrencilerin hayata ve gelecege erdemli bir sekilde hazirlanmasi icin bilgi,

beceri, tutum ve davranis kazanmalari saglanacaktir.

Hedef 2.1.
Ogrencilerin
derslerdeki
akademik
basarisi
artirilacaktir.

Hedef 2.2.
Ogrencilerin
ilgi, beceri ve
yetenekler
gelistirilerek
ust 6grenime
yerlesen
ogrenci oranini
artirmak

H2.3.
Ogrencilerin
akademik
basarisinin
arttirilmasi ve
yasam
becerilerinin
gelistirilmesi

S1. Ogrencilerin kazanim eksiklikleri tespit
edilerek destekleme ve yetistirme
kurslariyla akademik yeterliklerinin
artirllmasi saglanacaktir.

S2. Bakanligin hazirladig: dijital platformlar
araciligiyla 6grencilerin tamamlayici ve
destekleyici egitim almalari saglanacaktir.
S3. Okulda diizenlenen miinazara, panel vb.
etkinlikler vasitasiyla 6grencilerin dili
kullanma ve kendilerini ifade etme
becerileri gelistirilecektir.

S4. Ogrencilerin kitap okumasini tesvik
etmek icin etkinlikler diizenlenecektir.

S5. Okul icinde makale, kompozisyon
yazma, resim yapma vb. yarismalar
diizenlenecek ve 68rencilerin
odullendirilmesi saglanacaktir.

S6. Derslerde proje tabanli yontem
kullanilarak 6grencilerin analiz, sentez ve
degerlendirme becerilerinin gelistirilmesi
saglanacaktir.

57. Her bir 6grencinin hazirbulunusluk
seviyesine uygun en az bir proje ve
etkinlige katilmasi saglanacaktir.

S1. Destekleme ve yetistirme kurslariyla
ogrencilerin genel derslerdeki yeterlilikleri
artirilacaktir.

S2. Ogrencilere yoénelik bakanhigin
hazirlamis oldugu dijital platformlar
araciligi ile yiiz ylize egitime destek olmak
lizere uzaktan egitim imkanlari
olusturulacaktir.

S3. Ogrencileri ilgi, yetenek ve ihtiyaglari
dogrultusunda bir list 6grenim programina
hazirlayacak mesleki ve egitsel rehberlik
faaliyetleri ytirtitiilecektir.

S4 Universitelerle is birligi yaparak
ogrencilerimizin ytiksekdgretimi
tanimalarini, Universitelerin imkanlarindan
yararlanabilmeleri artirilmasi
saglanacaktir.

S5 Kariyer rehberligi kapsaminda yapilan
faaliyet, panel, mezun bulusmalari, lisans
programlari tanitimlari vb sayilar
artirilacaktir.

S1. Egitsel /kisisel rehberlik calismalar:
kapsaminda 6grencilerin eksikleri
ihtiyaclari tespit edilerek bu ihtiyag¢larin
giderilmesi i¢cin birey/grup bazl
planlamalarin yapilmasi saglanacaktir.

S2. Sinif rehber 6gretmen ve okul rehber
o0gretmen arasidaki ¢calisma is birligi
giiclendirilerek saglikl ruh yapisina sahip,

Sinif Ogretmenleri

Okul Rehberlik
Birimi

Okul Rehberlik
Birimi

Midir Bas Yardimcisi,
Liseden sorumlu Miidiir
Yardimcisi, Ortaokuldan
Sorumlu Mudir

Yardimcisi, 6gretmenler

Ogretmenler

Ogretmenler, yoneticiler



icin rehberlik
faaliyetleri
giiclendirilecek
tir.

Hedef 2.4.
Ogrencilerin

ulusal/uluslara
rasi projelere
katilim oranlari
ve hareketlilik
sayisl
yiikseltilerek
beceri temelli
yabanca dil
6grenme
yeterlilikleri
artirilacaktir.

kendisini kesfetmeyi 6grenmis mutlu
bireyler yetistirmeyi saglamak amaciyla
etkinlikler/uygulamalar
gerceklestirilecektir.

S3. Rehberlik faaliyetlerinin kapsami ve
onemi ile ilgili 6gretmenlere yonelik
farkindalik calismalar yiirttiilecektir.

S4. Ogrencilerin yas donem ozellikleri, bu
donemde karsilasilabilecek sorunlar ve bu
sorunlarla bas etme, 6grenci-veli saglikli
iletisim kurma yontemleriyle ilgili velilere
yonelik etkinlikler diizenlenecektir.




Amag 3. Okullarin kurumsal kapasite ve yeterlilikleri verimli ve suirdiiriilebilir bir sekilde

gelistirilecektir.

Hedefler

Hedef 3.1.
Okulun fiziki
mekanlari
ihtiyac¢ ve
hedefleri
dogrultusunda
iyilestirilmesi
saglanacaktir.

Hedef 3.2. Okul
yoneticilerinin
ve
o6gretmenlerin
mesleki
gelisimleri ve
motivasyonlari
giiclendirilecek
tir.

Hedef 3.3.
Egitim ve
o6gretimin
saghkl ve
giivenli bir
ortamda
gerceklestirilm
esi i¢cin okul
saghgi ve
giivenligi

gelistirilecektir.

S1. Okulun fiziki mekanlarinin durum
tespiti yapilacak ve iyilestirilme i¢in
onceliklendirilmis bir plan dogrultusunda
¢alismalar yapilacaktir.

S2. Fiziki mekanlarin iyilestirilmesi i¢in
kamu idareleri, belediyeler ve isverenlerle
is birlikleri yapilacaktir.

S3. Bilisim altyapisini giiclendirme
calismalar1 yapilacaktir.

S4. Temizlik ve hijyen memnuniyet diizeyi
belirlemek icin anketler uygulanarak
yapilacak degerlendirmeler sonucunda
gerekli tedbirler alinacaktir.

51. Okul yoneticilerinin ve 6gretmenlerin
mesleki gelisim ihtiyaclari tespit edilerek,
bu fhtiyaclar1 gidermeye yonelik bir
mesleki gelisim plan1 hazirlanacaktir.

52. Okul yoneticilerinin ve 6gretmenlerin
uzaktan hizmet i¢i egitimlere katilmalar1
tesvik edilecektir.

53. Okul personelinin motivasyon, is
doyumu ve kurumsal baglilik diizeylerini
artiracak calismalar yapilacaktir.

S1. Ogrenci, 6gretmen ve velilerde
farkindalik olusturmak i¢in bagimhlikla
miicadele, akran zorbaligy, siber zorbalik,
saglikli beslenme ve obezite, hijyen, bulasici
hastaliklar ve gida giivenligi gibi konularda
alan uzmanlari ile is birliginde egitimler
diizenlenecektir.

S2. Okulda yasanan disiplin olaylarinin
nedeni rehber 6gretmen koordinasyonunda
sinif rehber 6gretmeni ve 6grencilerin diger
ogretmenleriyle is birliginde tespit edilerek
bu konuda ¢alismalar yapilarak
ogrencilerin ve velilerin farkindaliklar1
artirilacaktir.

S3. Basarili ve drnek davranis sergileyen
6grencilerin onur belgesiyle
odiillendirilmesi ve bu 6grencilerin diger
ogrencilere 6rnek olmasi saglanacaktir.

S4. Doga, insan ve teknoloji kaynakl

(deprem, sel, heyelan, yangin, ¢1g ve salgin
hastaliklar vd.) afetlere karsi gerekli
tedbirlerin alinmasi i¢in ¢alismalar
yapilacaktir.

S5. Doga, insan ve teknoloji kaynakl

(deprem, sel, heyelan, yangin, ¢1g ve salgin
hastaliklar vd.) konularinda alan uzmanlari
ile is birliginde 6gretmen, 6grenci ve
velilere farkindalik egitimleri verilecektir.
S6. Sivil savunma alaninda 6grenci kuliip
faaliyetleri kapsaminda etkinlikler
diizenlenecektir.

Okul Miidiirt

Okul Mudiiri

Okul Rehberlik
Birimi

Midir Yardimcilar:

Midiir Yardimcilari

Midiir Yardimecilari, Sivil
Savunma Kuliibii, Saghk
ve Temizlik Kuliibii, Okul

hemsiresi



S7. Okulun afet ve acil durum eylem
planinin giincel tutulmasi saglanacaktir.
S8. Afet ve acil durum tatbikatlari

diizenlenecektir.

H3.4. iklim
degisikliginin
olumsuz
etkilerini
azaltmak ve
cevresel
siirdiiriilebilir

ligi saglamak
icin tasarruf
tedbirleri
kapsaminda
enerji
verimliligi
artirilacaktir.




EKLER:

EK-1 Paydas Siniflandirma Matrisi

PAYDASLAR

iIC PAYDASLAR

DIS
PAYDASLAR

YARARLANICI

Calisanlar,
Birimler

Temel Ortak

Stratejik
ortak

Tedarikei

Miisteri,
kitle

hedef

Milli Egitim Bakanligi

\/

Valilik

\/

Milli Egitim Miidiirlugii
Calisanlan

\/

flce Milli
Miidirliikleri

Egitim

Okullar ve Bagli Kurumlar

Ogretmenler ve Diger
Calisanlar

Ogrenciler ve Veliler

Okul Aile Birligi

Universite

Ozel idare

Belediyeler

Giivenlik Gii¢leri(Emniyet,
Jandarma)

2122 =2

Bayindirhk iskan

Miidiirligii

ve

Sosyal Hizmetler

Miidiirligi

2|

Genglik ve Spor Miidiirlugii

Muhtarhk

isveren Kuruluslar

Sivil Toplum Kuruluslari

Turizm Uygulama otelleri

2122212

Tabloda Yer Paydaslarin Listesi Okul /kurum tiiriine ve yapisina gore degiskenlik gosterebilir.

v:Tamam O: Bir Kism1

EK-2 Paydas Onceliklendirme Matrisi

ic Dis Yararlani Neden Paydas? Onceligi
Payd | Payda | a1
Paydas as S (Miisteri
)
MEB N Bagli Oldugumuz Merkezi 1
idare
Ogrenciler N Hizmetlerimizden 1
yaralandiklarinda
Ozel Idare \ Tedarik¢i Mahalli idare 1
STK Ama¢ ve hedeflerimize
0 ulasmak is
birligi

yapacagimiz kurumlar




Paydaslar belirlendikten Sonra Okulun hangi hizmetleri hangi yararlanicilar igin
sundugunu gostermeye yarayan paydas/hizmet matrisi olusturulmustur. Bu matrisin

sonucuna gore paydaslarin tirtin hizmetler hakkindaki goriisleri alinmigtir.

Ek-3 Yararlanic1 Uriin/Hizmet Matrisi

Uriin .
/Hiz g = = )
met | 50 g > = E
H®) ] > o o —E
= = = - g o2 £ =
E E S 3 g 4 2 ko
5 2 = S x|z 2 e 5
5 z - | 2% |5 5 (& |F
Yararlam S _ o = £s |a = Sl E 2
a £ £ = = w B | & N EENE @
S S B = S Sz |8 s |28 |§ 5
(Miisteri) 5 = g £ ~ 5 |2 2|52 |2 =
g > zZ <A |[< > |2 o [= S
Ogrenciler v 0 \ N N
Veliler N
Universiteler 0 0 \
Medya ) 0
Uluslararasi 0 0
Kuruluslar
Meslek Kuruluslari
Saglik Kuruluslari 0
Diger Kurumlar 0
Ozel Sektor V 0 0

v:TamamiO: Birkismi



Ek-4: Paydas Anketleri

Asagida Verilen Anketler okulumuzda 6grenci, veli ve 6gretmenlerimize uygulanan

anketlerdir.

Sevgili Ogrencimiz;
e Bu anketin amaci, okul hakkindaki gorislerini toplamaktir.

e Bu anket, kimlik bilgileri girilmeden yapilmaldir.

e Okul hakkinda goriislerini yansitan kutuya “X” isareti koyarak neler

diistindiigiinii 6grenmemize yardimci olabilirsin.

e Anketimize katildigin i¢cin tesekkiir ederiz.

i Kesin
ORTAOKULOGRENCILERIiGIN :ﬁi‘l Katth Karari, )" Katilmi
KONU BASLIKLARI e o PP Kanl porum
miyor
um

NO

01- | Okulda Kendimi Giivende Hissediyorum. 010 () 0 [0
02- | Okul temiz Hijyeniktir. 010 () 0 [0
03- | Okulun Fiziki Kosullarim Yeterlidir. 0] 0 () 0 10
04- | Okul, yeni kabul edilen cocuklara uygun destegi saglar. 010 () () ()
05- | Farkl kiltiirlerden gelen 6grencilerin bu okulda memnuniyetle karsilanacagin 010 0 0 0

diisiinliyorum.
06- | Ogretmenlerime ihtiya¢c duydugumda kolaylikla gériisebilirim. 010 () () ()
07- | Okul midiiriine ihtiya¢ duydugumda kolaylikla gériisebilirim. 010 () () ()
08- | Okul rehberlik servisinden ihtiya¢larim dogrultusunda faydalanabiliyorum. 010 () () ()
09- | Okul kisisel hedefler belirlememde ve bu hedeflere ulasmamda yeterli rehberlik 0 0 0 0 0
ediyor.

10- | Okulumda yer Almam I¢in Bir¢ok Firsat var. 01 ( () 0 |0
11- | Okul Bana Yeterli Ders Disi Etkinlik Olanaklar1 Sunuyor. 0] 0 () 0 |0
12- | Okul kuliipleri amacina uygun sekilde gelisimime katki sagliyor. 01 0 () () ()
13- | Ogretmenlerim sinifta adil kurallara sahipleri ve tarafsizlar. 01 0 () 0 1[0
14- | Ogretmenlerim beni daha iyi performans gostermek icin tesvik ediyor. 010 () 0 [0
15- | Ogretmenlerimderslerinislenisindefarkhveilgicekiciyéntemlerkullanir. 010 () () ()
16 | Smavveddevlerinbenidegerlendirmekiginadilveyeterlioldugunudiisiiniiyorum. 010 0 0 0
17- | Okulda diizenlenen sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler yeterlidir. () () () () ()
18- | Okulda 6grencilerin goriisleri dikkate alinir. () () () () ()
19- | Okul kantininde yeterli ve saglikl yiyecekler var. 01 0 () () 0
20- | DYK'leri yeterli buluyorum. 0 0 0 0 0




Kesinli KatiKarafKesin Katilmiyor
kle yoru [rsizi likle jym
. S Katthy m |m [Katil
LISEOGRENCILERIICIN orum miyo
rum
KONUBASLIKLARI
NO
01- | Okulda Kendimi Giivende Hissediyorum. () () OO0 |0
02- | Okul temiz Hijyeniktir. () O 1010 10
03- | Okulun Fiziki Kosullarini Yeterlidir. () () 0] 0 |10
04- | OKkul, yeni kabul edilen ¢ocuklara uygun destegi saglar. () () O] 0 [0
05- | Farkli kiiltiirlerden gelen 6grencilerin bu okulda memnuniyetle () () 01 ( ()
karsilanacagini diiginliyorum.
06- | Ogretmenlerime ihtiya¢c duydugumda kolaylikla gériisebilirim. () () 010 |0
07- | Okul miidiiriine ihtiya¢c duydugumda kolaylikla gériisebilirim. () () O] 0 |0
08- | Okul rehberlik servisinden ihtiya¢larim dogrultusunda () () () () ()
faydalanabiliyorum.
09- | Okul kisisel hedefler belirlememde ve bu hedeflere ulasmamda yeterli | () (0 010 |0
rehberlik ediyor.
10- | Okulumda yer Almam icin Bircok Firsat var. () () O] 0 |0
11- | Okul Bana Yeterli Ders Dig1 Etkinlik Olanaklar1 Sunuyor. () () OO0 |0
12- | Okul kuliipleri amacina uygun sekilde gelisimime katki saghyor. () () O] 0 |0
13- | Ogretmenlerim sinifta adil kurallara sahipleri ve tarafsizlar. () () 0] 0 10
14- | Ogretmenlerim beni daha iyi performans géstermek icin tesvik ediyor. | () () 01 (0 ()
15- | Ogretmenlerimderslerinislenisindefarkliveilgicekiciyéntemlerkullanir. | () () () () ()
16 | Sinavveddevlerinbenidegerlendirmekiginadilveyeterlioldugunudiisiiniiy | () () () () ()
orum.
17- | Okulda diizenlenen sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler yeterlidir. () () () () ()
18- | Okulda 6grencilerin goriisleri dikkate alinir. () () 01 0 ()
19- | Okul kantininde yeterli ve saglikl yiyecekler var. () () 01 0 ()
20- | DYK’leri yeterli buluyorum. () () 010 [0




Kiymetli Ogretmenimiz;

e Buanketinamaci,okul/kurumg¢alismalarithakkindakigoériislerinizialmaktir.

e Bu ankette kimlik bilgileri yer almaz.

e Litfenokulhakkindakigoriislerinizieniyiyansitankutuya“X"isaretikoyarak

belirtiniz.

e Anketimize katildiginiz i¢in tesekkiir ederiz.

KesinliKatil|g, o Kesinli
kle  jyor lgzm kle  [Katilmiy
s . . orum
OGRETMENLERICIN Katiliy um Katilmi
orum yorum
KONUBASLIKLARI
NO
01- | Okulun misyonu ve vizyonunu tam olarak anliyorum. () 010 () ()
02- | Okulda egitim ve yonetim kalitesi siirekli olarak gelisiyor. () 01! 0 () ()
03- | Okul temiz ve hijyeniktir. () OlL0 10 ()
04- | Okul, 6grencilerin ve personelin giivenligini saglamak i¢in uygun giivenlik
Onlemleri alir. 0 01010 0
05- | Okul, yeni kabul edilen 6grencilere uygun destegi saglar. () () () () ()
06- | Okulumuz mesleki yeterliligimi gelistirmek icin egitim firsatlar1 sunuyor. () 010 |0 ()
07- | Okul yénetimimiz 6gretmenleri etkin bir sekilde yonlendirir. () 010 [0 ()
08- | Okulumuz, 6grencilerin 6grenme ilgisini uyandiracak bir 6grenme ortami 0 0l o 0 0
olusturmustur.
09- | Etkili bir 6gretmen olmak i¢in ihtiya¢ duydugum kaynaklara erisimim var. () 01 0 () ()
10- | Bana sunulan kaynaklar1 kullanmak icin gerekli egitime sahibim. () 0O () () ()
11- | Okulumuzun,farkhihtiyac¢lariolanégrencileridesteklemekicinetkinbir politikasi 0 0 0 0 0
vardir.
12- | Okulumuz mifredat uygulamasini etkin bir sekilde izler. () () () () ()
13- | Okulumuz, velilere uygun etkinlikler diizenlemektedir. () 0] 0 [0 ()
14- | Diger 6gretmenlerle isbirligi yaparim. () 0] 0 [0 ()
15- | Okul personeli arasinda dostane bir iligki stirdiirilir. () 010 [0 ()
16- | Takim ruhumuz ve moralimiz yiiksek. 0 010 |0 ()
17- | Okulumuza aidiyet hissediyorum. () 0] 0 [0 ()




Kiymetli Velimiz;

e Bu anketin amaci, okul ¢alismalar1 hakkindaki goruslerinizi almaktir.

e Bu ankette kimlik bilgileri yer almaz.

e Litfenokul/kurumhakkindakigoriislerinizieniyiyansitankutuya“X”isareti koyarak

belirtiniz.

e Anketimize katildiginiz i¢in tesekkiir ederiz.

VELILER iCIN e Katil f;;‘;" :fﬁlsén Katil
KONUBASLIKLARI Katila Do Katl [MYor
m |m um
yoru miyor
m um
NO
01- | Okulun misyonu ve vizyonunu tam olarak anliyorum. () () 0] 0 ()
02- | Okulda egitim ve yonetim kalitesi siirekli olarak gelisiyor. () () 0] 0 ()
03- | Okul temiz ve hijyeniktir. () 0 10710 ()
04- | Okul, 6grencilerin ve personelin giivenligini saglamak i¢in uygun giivenlik 0 0 0 0 0
onlemleri alir.
05- | Okul, yeni kabul edilen 6grencilere uygun destegi saglar. () () 0] () ()
06- | OKkul, cocugumun okumaya olan ilgisini gelistirmesine yardimci olabilir. () () 0 () ()
07- | Okul cocugumun 6grenme ilgisini giiclendiriyor. 0 () 010 ()
08- | Okul cocugumun ahlaki gelisimini tesvik edebilir. () () 010 ()
09- | Okulda kullanilan degerlendirme yontemleri cocugumun gelisimini tiim yonleriyle 0 0 0 0 0
anlamama yardimci oluyor.
10- | Okul, gocugumun 6grenme performansi ve gelisimi hakkinda beni iyi 0 0 010 0
bilgilendiriyor.
11- | Okul ¢ocuguma duygusal rahatsizlik ve 6grenme giicliikleri ile karsilastiginda 0 0 010 0
yeterli destegi ve rehberlik saglar.
12- | Ogretmenlerin benimle iletisim kurma yontemlerinden memnunum. () () 0] 0 ()
13- | Herhangi bir problem durumunda miidiir endiselerime cevap veriyor. () () 010 ()
14- | Okulda, velilerin ihtiyaglarina uygun egitim faaliyetleri diizenlenir. () () 010 ()
15- | OKkul, ¢ocuklarin gelisimini desteklemek i¢in velilerle iyi bir iligki kurar. () () 010 ()
16 | Okul, aktif veli katilimin tesvik eder. () () 0] 0 ()
17- | Okulun veli etkinliklerine aktif olarak katilirim. () () 010 ()
18- | Bir veli olarak okula aidiyet hissediyorum. () () 0] 0 ()
19- | Cocugumun ev 6devlerini tamamlamasini saglarim. () () 010 ()
20- | Cocugumu okumaya tesvik ederim. () () 010 ()
21- | Cocugumun her giin okula gitmesini saglarim. () () 010 ()
22- | Cocugumun egitiminde aktif bir ortagim.







